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1. VSEOBECNA CHARAKTERISTIKA SKOLY

1.1 Velkost’ Skoly, pocet Ziakov

Skola je plnooorganizovana, s roénikmi 1. — 9. s poétom 320 Zziakov. Ziaci sa ugia v 17
triedach / ro¢. 1. — 4. 6 tried , ro¢. 5. — 9. — 11 tried/

Nachadza sa v nej 17 kmenovych uéebni a 10 $pecialnych uebni na vyuéovanie odbornych
predmetov. V Skole su k dispozicii nasledovné Specialne u€ebne:

1 ucebna na vyu€ovanie fyziky,

1 ucebna na vyu€ovanie cudzich jazykov,

1 u€ebria na vyuc€ovanie biologie,

1 u€ebria na vyu€ovanie chémie,

1 u€ebnia na vyu€ovanie Specifickej pripravy diev&at- Ziacka kuchynka,

3 uéebne na vyucovanie predmetu informatika/ technicka vychova,

1 u€ebria na vyu€ovanie hudobnej vychovy

1 u€ebria —multifunkéna pre primarne vzdelavanie (susedi so $kolskou kniznicou )

1 telocvi¢ha

1 u€ebria kontinualneho vzdelavania

Multifunkéna uéebna sluzi na vyu€ovanie hudobnej vychovy, €itania hrou, pripadne telesnej
vychovy, taneéného kruzku, divadelnych predstaveni...

Sugastou Skoly s ZSS a2 oddelenia SKD ( v priestoroch $kolskej jedalne). Vyugovanie
prebieha v jednej zmene, skladba Ziakov v triedach je z pohladu socialneho i intelektualneho
rozmanita.

Na $kole pracuju kruzky rézneho zamerania pod vedenim skisenych pedagégov. Ziaci v
ramci tohto druhu vzdelavania maju moznost' rozvijat svoje zruénosti a talent v $portovych

kruzkoch a inych kruzkoch.

1.2 Charakteristika pedagogického zboru

Pedagogicky zbor tvori: 27 ucitefov (5 muzi), z toho:
- jedna ugitelka pracuje na &iastoény Uvazok v SKD
1 ucitelka je na MD,
- 1 ugitelka v SKD na plny uvazok,
- 2 ucitelia na Ciastocny uvazok (8 hodin nemeckého jazyka a 2
hodiny nabozenska vychova )
Pedagogicki zamestnanci: s 1. atestaciou: 16 ucitelov
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s 2. atestaciou: 2 uditelia
ostatni ucitelia su bez atestacnej skusky.

Velkym prinosom Skoly je plna kvalifikovanost uitelov. Jedinym problémom je vyucba
anglického jazyka. Na nizSom strednom vzdelavani ucia piati u€itelia, z €oho kvalifikovani su
dvaja, tretia ucitelka si dokonCuje kvalifikovanost. Na primarnom vzdelavani ucia Styria plne
kvalifikovani ucitelia anglického jazyka s vysokoSkolskou kvalifikaciou. V nasej Skole
vyuCujeme aj nemecky arusky jazyk. VSetci vyulujuci druhého cudzieho jazyka su
kvalifikovani. Vekové zlozenie pedagogického zboru je réznorodé. Priemerna vekova hranica
je 40 rokov. Ucitelia okrem triednictva su poverovani dalsimi funkciami, ato vychovnym
poradenstvom, koordinaciou socialno-patologickych javov, koordinaciou vychovy
k manzelstvu a rodi€ovstvu, koordinaciou environmentalnej vychovy a koordinaciou finanénej
gramotnosti. Zarovenh mame pedagogického zamestnanca, ktory je aj spravcom pocitacovej
sieti. SU zaradeni do MC a PK na Skole, v meste, vobvode av okrese. VSetci uditelia
a vychovavatelky presli programom vzdelavania v IKT arozSiruju si svoje vzdelanie
v programe kontinualneho vzdelavania. Vychovny poradca Skoly zabezpecuje Ccinnosti
suUvisiace s prijimanim Ziakov na stredné Skoly. Okrem tejto hlavnej ulohy sleduje a riadi
ginnost Ziakov so SVVP a Ziakov integrovanych. Uzko spolupracuje s rodiémi, Centrom
pedagogicko-psychologického poradenstva.

Princip Skolského systému vzdelavania pedagogickych zamestnancov

- ktoré vytvaraju systém dalSieho vzdelavania v Skolstve

- kazdy pedagogicky zamestnanec za rovnakych podmienok ma moznost’ vzdelavat sa

- vzdelavanie $kola podporuje a spolupracuje s institiciami, najméa s metodickymi centrami,
kazdého pedagogického pracovnika sa odzrkadli aj vjeho finanénom ohodnoteni
a profesijnej kariére v sulade so systémom Kariérneho rastu

- zakladnou hodnotou vzdelavania je jej kvalita

- pedagogicki zamestnanci sa aktivne podielaju na chode $koly

Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov skoly

- pedagogicki zamestnanci, ktori spifiaju vekové a odborné podmienky absolvuju
1. atestacnu alebo 2. atestaénu skusku

- v 8kolskom roku 2012/2013 sa kontinualneho vzdelavania zucastnilo 20 ucitelov

- o finanény priplatok 6% alebo 12% poziadalo 11 zamestnancov

- dvaja zamestnanci pokracuju vo funkénom vzdelavani



- podla planu kontinualneho vzdelavania v tomto Skolskom roku 13 zamestnancov planuje

dalSie vzdelavanie a vykonanie 1. alebo 2 .kvalifikaCnej skusky

1. 3 Charakteristika ziakov

Nasu Skolu navstevuju 320 ziakov z Namestova, podla rajonizacie k prislusnej Skole, z obce
Vavre¢ka od 5. ro€nika ako aj Ziaci z najblizSich okolitych obci. Mame dobré skusenosti
s integraciou ziakov so Specifickymi potrebami ucenia, problémy nam robia Ziaci s poruchami
spravania. U vSetkych Ziakov sa snazime rozvijat' ich schopnosti, zruénosti, talent, osobitnu
pozornost venujeme zZiakom s priemernymi edukaénymi vysledkami.

Snazime sa vytvorit radostnu klimu, zameriavame sa na otvorené partnerstvo, Ziakov vedieme
ku zdravému Zzivotnému S$tylu, ekologickému mysleniu, komunikacii, kooperacii a umeniu
vyjadrit a prezentovat svoje nazory. NaSou snahou je, aby deti chodili do $koly rady, citili sa

v 8kole dobre a zazili kazdy den, €o najviac uspechov.

Charakteristika ziakov — primarne vzdelanie

V triedach roénikov 1. — 4. primarne vzdelanie prevazuju ziaci s dobrymi vychovno-
vyuéovacimi vysledkami. Ziaci sa vedia vyjadrovat, & pisomnou alebo Ustnou formou
adekvatnou primarnemu stupniu vzdelavania. Dokazu aj sustredene pocuvat, reagovat),
pouzivat vhodné argumenty. Zvladaju zaklady spoluprace v skupinach, prijimaju nové
poznatky, prichadzaju s novymi napadmi asvojim konanim prispievaju k dobrym
medziludskym vztahom. Ziskavaju zaklady vypoctovej techniky a cudzieho jazyka (anglicky
jazyk vyu€ujeme od prvého ro¢nika)

Na primarnom vzdelavani mame 4 ziakov integrovanych so S$pecialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami (telesny postih, vyvinové poruchy ucenia, poruchy aktivity) . Ich pracu
sleduje triedny ucitel a vychovny poradca. Podet Ziakov na primarnom vzdelavani je 107

Ziakov.

Charakteristika ziakov - nizSie stredného vzdelanie.

V triedach ro¢nikov 5.- 9. nizSie stredné vzdelanie prevazuju ziaci s priemernymi vychovno-
vyu€ovacimi vysledkami. Kazdoroéne nam spravidla 5- 8 Ziakov odchadza na osemrocné
gymnazium a v Skolskom roku 2012/13 odiSlo osem Ziakov 2z 8. ro¢nika na bilingvalne
gymnazia. Odchodom tychto Ziakov sa nam znizuje uroven vychovno- vzdelavacich vysledkov
a trpi tym aj celkovy vysledny priemer nasej Skoly a zniZzuje sa pocet nadanych ziakov skoly.
Ziaci sa uéia dva cudzie jazyky. Druhy cudzi jazyk je rusky anemecky jazyk. V ramci
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informatickej vychovy a informatiky, ale aj v ostatnych predmetoch Ziaci vyuZivaju internetové
triedy a primerane veku si vedia vyhladat informacie na internete. Su vedeni k timovej praci
a su dostato€ne tvorivi.

Na nizSom strednom vzdelavani je 8 integrovanych ziakov. Vyucujuci, ktori maju v triedach
integrovanych ziakov, su oboznameni s touto skuto€nostou a dodrziavaju osobitny postup na
vyucovani ( pri pisani diktatov, previerok, pri samostatnej praci ziakov..), dalej dodrziavaju
pokyny na klasifikaciu a hodnotenie tychto Ziakov. Uzko spolupracuiju s rodi¢om, VP, PPP.
Pocet Ziakov na nizSom strednom vzdelavani je 213 Ziakov. Spolu nasu skolu navstevuje 320

Ziakov.

1.4 Prijimanie ziakov na $kolu

Zapis do 1. ro¢nika zakladnej skoly sa realizuje v sulade so Zakonom 245/2008 z 22. maja
2008 o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov, ato v
mesiacoch januar alebo februar. Skola ma stanoveny vlastny sposob prezentacie deti. Tieto
deti pogas zapisu deklaruju svoje zruénosti a schopnosti. Zapis do 1. roénika v nasej ZS sa
realizuje v druhej polovici mesiaca januar alebo v prvej polovici mesiaca februar. Trva tri dni
od 13 ® hod — do 16 ® hodine. Na prijimacom konani sa spolupodielaju ugitelia primarneho
vzdelavania zakladnej Skoly.

1.5 Dlhodobé projekty

- E -learning vo vychovno- vzdelavacom procese

- Modernizacia vzdelavania na zakladnych $kolach

1.6 Spolupraca s rodicmi a inymi subjektmi

Spolupraca s rodiémi sa uskuto€iuje cez vykonny vybor, ktorym je rodicovska rada.
Pozostava zo zastupcov rodi€ov kazdej triedy. Na &ele rodiCovskej rady je Stvorélenny vybor.
Ten zasada 4 x do roka je to spravidla pred kazdym klasifikaénym obdobim alebo pri rieSeni
aktualnych problémov. Spolupraca na primarnom vzdelavani je velmi dobra. Rodi¢ia mézu
navstivit Skolu kedykolvek po vzajomnej dohode s vyuéujucimi, taktiez v ¢ase konzultaénych
hodin (po individualnej dohode) a triednych schédzok. Ziaci mézu byt pritomni pri jednani

s rodiémi, mdézu vyjadrit svoj nazor k danej problematike. Rovnako na nizSom strednom
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vzdelavani prebieha spolupraca s rodiémi na dobrej trovni ZS. Pre rodiéov organizujeme def
otvorenych dveri a spolo€né akcie — besiedky, karnevaly, vystavné trhy, vylety, exkurzie....
Rodicia su pravidelne informovani o ¢innosti Skoly prostrednictvom vyvesnych propagaénych
tabul a hlavne IZK .

Na skvalitnenie vyuéby spolupracujeme s materskymi Skolami v Namestove. Niekolkokrat
roéne Skola organizuje den otvorenych dveri pre predskolakov, kde sa buduci prvaci
oboznamia s chodom 8koly a maju moznost stretnat sa s buducimi spoluziakmi, s kamaratmi

a zoznamit’ sa s pani uciteflkami na nasej Skole.

Rada skoly — jej ¢innost’ a zloZenie je stanovené zakonom. Je poradnym organom riaditela

Skoly. Zasada pravidelne 4 x do roka. Ma vypracovany vlastny plan.

Rada skoly je zloZzena nasledovne:

pedagogicki zamestnanci $koly - 2 ¢lenovia
nepedagogicki zamestnanci skoly -1 ¢len
za zriadovatela - 3 ¢lenovia
za rodicov - 4 ¢lenovia
zastupca iného Skolského zariadenia -1 ¢len

Zriad'ovatel - Mesto Namestovo vykonava prenesené kompetencie Statu v oblasti vychovy
a vzdelavania a originalne kompetencie v oblasti $kolského stravovania a &innosti SKD.
V spolupraci cez Skolsky Urad zabezpeduje chod $koly po stranke odbornej, materialnej
a hlavne zabezpeluje pomoc =z hladiska udrzby budov Skoly. Napomaha Skole pri
projektovych aktivitach skoly a finanéne ich podporuje. Veduci Skolského Uradu usmeriuje
Cinnost’ Skoly a pravidelne zvolava pracovné porady pre riaditelov $kél s mestskou
posobnostou. Riaditel Skoly sa zuastfiuje niektorych zasadnuti poslancov mestského

zastupitel'stva, kde podava spravy o ¢innosti a hospodareni skoly.
Vychovny poradca a koordinator prevencie drogovych zavislosti

Vychovny poradca (dalej len VP) ma v ramci svojich povinnosti znizeny tyZzdenny vyucovaci
uvazok o dve hodiny. Ma samostatny kabinet s napojenim na internet, pocita¢ a tlaciarer na
agendu VP. Svoju vychovnu ¢innost realizuje nielen po¢as hodin obCianskej nauky, ale najma

po vyucovani pocas uréenych konzultacii, ktoré su raz do tyzdna (v stredu) v rozsahu tri



hodiny. Konzultacie su pre ziakov i pre rodi¢ov. Rodi¢ia si mézu dohodnut termin stretnutia aj
osobne, hlavne po stvrtrocnych klasifikaénych poradach ( t.j.4-krat ro¢ne).

Ich hlavnym ciefom je informacia o moznosti Studia na strednych S$kolach, o obsahu
prijimacich sku$ok a poziadavkach, ktoré musi ziak ZS splnit na to, aby mohol byt Uspesne
prijaty na strednu Skolu. Za tymto ucelom je vytvorena iinformacna tabula, na ktorej po¢as
roka VP informuje o novinkach, ulohach.

VP sa venuije aj sledovaniu prace so ziakmi s individualnym vzdelavacim programom. Styrikrat
roéne zvolava triednych ugitefov, vyudujucich a rodi€ov Ziakov na individualne prehodnotenie
vysledkov integrovanych Ziakov. VP uUzko spolupracuje s CPPaP podfa vyberu rodi¢ov
a Specialnou zakladnou $kolou v Namestove. O tychto Ziakoch vedie prislu$ni dokumentaciu,
ktoru pravidelne dopifa.

VP sleduje aj Ziakov so SVVP.

Koordinator prevencie drogovych zavislosti kazdoroéne organizuje, besedy s odbornikmi,
prizyva odbornikov na zdravu vyzivu, lekarov, prislusnikov policie a CPPaP. Prioritou
koordinatora je primarna prevencia azmysluplné vyuzitie vofného ¢&asu. Monitoruje
a vyhladava medzi ziakmi tych, ktorych spravanie sa nejakym spdésobom zmenilo, snazi sa
réznymi formami rieSit mnohé problémové ulohy: Sikanovanie, trestna €innost, dospievanie,

problémy v citovych otazkach, otazky rasizmu, xenofébie...

1.7 Priestorové a materialno-technické podmienky skoly

Zakladna skola smeruje k tomu, aby v prostredi, kde Skola pdsobi sa stala vzdelavacim —
vychovnym, kultirnym a Sportovym centrom. Aby sa tym stala, musia vSetci pedagogicki,
nepedagogicki zamestnanci i ziaci vystupovat' ako jednotny celok.

Ku skvalitneniu tychto vzajomnych vztahov prispieva aj prostredie Skoly. Kladieme déraz na
Upravu interiéru a exteriéru Skoly.

Skola ma zriadené a vyuziva tieto odborné uéebne: telocviéhiu, odborné udebne pre
vyuCovanie fyziky a chémie, prirodopisu, 3 ufebne vypoctovej techniky (45 pocitatov ),
$kolské dielne, uebfiu na vyudovanie cudzich jazykov. Specialne uéebne na vyuébu maju
moznost vyuzivat zabudované televizory s CD prehravacom, pocitate s internetom,
dataprojektor, miniveze. Interaktivne tabule su zabudované v siedmich ucebniach.

Tieto odborné u€ebne umoznuju plne realizovat uéebné osnovy.

Vybavenie kabinetov je postadujuce, ale je potrebné pomécky pravidelne obnovovat a
vymienat za modernejsie, mnohé z vybavenia pochadza este z prvotného vybavenia skoly.

Pri obnove u€ebnych pomécok vyuzivame E — learingovy projekt a rodi¢ov, rodi€ovsku rada
a radu Skoly.
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Skola ma vytvorené dve samostatné triedy pre 1. oddelenie SKD v priestoroch $kolskej
jedalne (na prizemi) a jedna trieda pre 2. oddelenie SKD. Tieto priestory sme zmodernizovali,
vymalovali, vymenili sme okna za plastové, vymenili podlahovu krytinu a namalovali radiatory.
Nasa Skolska kniznica je zastarana, preto ju planujeme v Skolskom roku 2013/2014
zmodernizovat, zaevidovat vSetky knizné tituly doplnit a dokon it elektronizaciu a dokupit
police na knihy. V Skolskom roku 2013/14 ma zodpovednost za kniznicu pani Feherova.
Uc€ebriu vedla kniznice sme vybavili policovym nabytkom a zariadenim, ktoré by sluzi na
vyuCovanie hudobnej vychovy, telesnej vychovy, C¢itanie s porozumeni pre primarne
vzdelavania.

Skola ma dve ihriska /asfaltova a s umelym povrchom/ a atletick(i drahu. Planujeme vygistit
ihrisko s umelym travnikom. Planujeme zrekonstruovat’ telocvi€fiu — je v havarijnom stave. Za
pomoci mesta planujeme vybudovat’ spojovaciu chodbu medzi budovou telocvi¢ne a skolou, v
ktorej by sa mali vybudovat aj $atne pre Ziakov. Skrinky, ktoré si momentalne na chodbach by
boli prestahované do tejto spojovacej chodby.

Za telocviénou planujeme urobit zemné Upravy a vysadit’ travnik, aby sme tento priestor mohli
vyuzivat' na relaxaénu €innost’ nasSich Ziakov, pripadne na rézne Sportové aktivity.
Predchadzajucom obdobi sme doplnili velké mnozstvo modernych u¢ebnych pomécok, ¢o
umoznilo tvorivejSie a efektivnejSie vyu€ovanie.

Triedy, ucebne, chodby a ostatné priestory su udrziavané v dobrom hygienickom stave.
Postupne sa meni aj Skolsky nabytok za novSi, bezpecnejsi ahlavne zodpovedajuci

hygienickym normam.

1.8 Skola ako Zivotny priestor

Satfia v $kolskej jedalni bola vymalovana, aby sa vytvoril esteticky priestor, kde si Ziaci mézu
odlozit svoje veci a nemuseli ich brat do jedalne. Pogas Skolskych prazdnin sme obnovili
a zrekonstruovali toalety na poschodi $kolskej jedalni. Skola a $kolska jedalers su esteticky
upravené, vhodnymi obrazmi, malbami, nastenkami. Poskytuju dostatoéné mnozstvo
informacii o celkovej organizacii Skoly o jej podujatiach a vysledkoch. VSetky informacie su aj
na webovej stranke Skoly, kde su aj informacie zo $kolskej jedalne s jedalnym listkom
a moznostou zistenia, ¢i Ziak stravujuci sa v jedalni bol na obede. Takisto su tam aj informacie
0 kazdom Ziakovi prostrednictvom IZK.

Ziaci zostavaju (okrem 1. rod.) vo svojich triedach podas celého &tudia daného stupna
vzdelania. Tento spésob sa nam osvedcCil z hfadiska budovania estetického prostredia tried

a s moznou ucast'ou rodicov, z vlastnych nakladov zlepSovat podmienky svojich deti.
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Prostrednictvom projektov sa snazime ziskat finanéné prostriedky na vytvaranie novych
Sportovisk a oddychovych zén, pristavbu $atni , Upravu Skolského arealu a priestorov skoly.

Pedagogicki zamestnanci maju pre svoj odborny rast moznost vyuzivat pocitace s internetom
v zborovni $koly a kuchynku na pripravu ob&erstvenia po€as prestavok. Vchod do Skoly ma
bezbariérovy vstup a v ramci rekonstrukcie bol vytvoreny bezbariérovy zachod pre imobilnych

na prizemi.

1.9 Podmienky pre zaistenie BOZP

Skola ma vlastného plateného bezpeénostného technika, ktory zabezpeéuje a dba na
adekvatne a Zivotu bezpeéné podmienky. Organizuje pravidelné Skolenie pre zamestnancov
Skoly, o bezpeénosti aochrane zdravia pri praci aproti poziaru, pravidelné kontroly
bezpecfnosti a ochrany zdravia a odstranovanie nedostatkov podla vysledkov revizii.

Ziaci sU kazdoro¢ne (zadiatok $kolského roka) poudeni o bezpeénosti a ochrane zdravia
a vnutornom poriadku skoly. 2x ro€ne si precvi¢ia urychlené opustenie Skoly- evakuaciu Skoly.
Su vypracované bezpecénostné predpisy pre Specialne ucebne, s ktorymi oboznami ziakov
vyucéujuci hned prvu hodinu a nachadzaju sa v Specialnych u€ebniach a v telocviéni.

Vyuéujuci su povinni celoro¢ne prihliadat na bezpe€nostné predpisy.

Skola zabezpeduje:

- dozor nad Ziakmi podas prestavok, v SJ,

- poucenie Ziakov o BOZP a PO na zaciatku $kolského roka, v Specialnych uéebniach ,

v dielfiach, v telocvicni, pred plaveckym a lyziarskym vycvikom,

- pravidelné revizie elektrického, plynového zariadenia, bleskozvodov, kontrolu hasiacich
pristrojov a hydrantov,

- pravidelnu kontrolu telocviéného naradia,

- odstranovanie nedostatkov z kontrol.

Skola ma uréenu protipoziarnu hliadku, ktora je zlozena z troch &lenov pedagogického zboru

a jedného nepedagogického pracovnika:

Mgr. Horan Rébert

Mgr. Skarba Jozef

Mgr. Smatanik Tomas

p. Gracik
2 KONCEPCIA ROZVOJA A SMEROVANIA SKOLY

2.1 Zakladné ciele a pedagogicky princip SkVP- SWOT analyza
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Vzdelavaci a vychovny program $koly, jej aktivity a vytvorené podmienky, smeruju k tomu, aby
sa ziak citil v Skole bezpeéne, aby nebol v Skole diskriminovany napr. ani na zaklade
prospechu, aby mal moznost pracovat’ podla svojich moznosti, aby vedel, ako sa ma ucit, aby
sa vedel rozhodovat, aby nedochadzalo k ziadnym psycho- socialnym problémom. Kladieme
déraz na telesny a duSevny rozvoj Ziakov.

Tento aspekt vyzaduje, aby vyu€ovanie bolo ¢o najviac prispésobené ziakovi a nie ucitelovi.
Ucitel ma riadit’ pedagogicky proces tak, aby uspokojoval Ziakove vzdelavacie, emocionalne a
socialne potreby. Nadalej sa budeme orientovat na tvorbu novych projektov — na skvalitnenie
vyu€ovacieho procesu a zaujmovu €innost Ziakov.

Pri stanoveni koncepcie skoly je potrebné vzdy citlivo zvazit potreby, zaujmy, priania Ziakov a
rodi¢ov na jednej strane a poslanie, ciele, zaujmy a funkcie zakladnej Skoly na strane druhej s
prihliadnutim na nové principy, priority a zasady vzdelavania. Novi koncepciu, ktora skibi
naroky a poziadavky eurépskeho vzdelavania s najlepSimi tradiciami a skusenostami
slovenského Skolstva chceme realizovat aj na nasej Skole.

Chceme dosiahnut, aby Ziak, ktory ziska vzdelanie poskytované nasSou $kolou, bol dobry
(Cestny, moralny, charakterny), mudry (vzdelany, tvorivy), aktivny (samostatny, pracovity,
iniciativny) a Stastny (vyrovnany, zdravy) ¢Clovek. Tieto aspekty chceme zahrnut v rozvojovom
programe Skoly.

Cielom a poslanim nasej skoly do dalSich rokov je rozvoj a postupny prechod tradi¢nej Skoly
na Skolu moderného typu s novymi metédami a formami prace aj v oblasti vyuéby pocitacov
pre beznu prax a cudzich jazykov.

Chceme byt Skolou, ktora bude pritazliva pre deti aj ich rodicov, ktora poskytuje svojim Ziakom
zakladné vzdelavanie v ramci celozivotného vzdelavania, ktora pripravuje ziakov pre dalSie
studium i pre zivot v novej otvorenej Eurdpe a zabezpeduje ich osobnostny rast.

Treba zabezpe it kvalitnu pripravu Ziakov so zretelom na moznosti $koly, so zameranim na
komunikativnost a s ohfadom na schopnosti jednotlivych Ziakov.

V spolupraci s rodiémi zZiakov vychovat pracovitych, zodpovednych, moralne vyspelych a
slobodnych ludi.

Velky déraz budeme hned od zagiatku klast na vytvorenie dobrého timu v triede, na rozvijanie
sebapoznania a sebahodnotenia Ziaka. Cielom bude, aby Ziaci ziskali vhodny ucebny $tyl,
poznali svoje silné a svoje slabé stranky.

Vychovno-vzdelavaciu ¢innost budeme smerovat k priprave Ziakov na Zzivot, ktory od nich
vyzaduje, aby boli schopni kriticky a tvorivo mysliet, rychlo a ucinne riesit problémy.

Pripravit Cloveka rozhladeného, vytrvalého, schopného kooperovat a pracovat v time,

schopného sebamotivacie k celozivotnému vzdelavaniu.

Strategicka vizia
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Predstava je postupne prebudovat $kolu na Skolu modernejSiu, ktora by pruznejSie reagovala

v dneSnom systéme trhového mechanizmu, bola by schopna konkurovat novovzniknutym

sukromnym, cirkevnym, alternativnym, inym skolam a skolam v Statoch EU.

Umoznit’ vSetkym Ziakom ziskat potrebné vedomosti, zru€nosti, vediet ich spravne pouzit.

Ziaci sa maju stat komunikativnejsi, flexibilneji, tvorivej$i, naudia sa samostatne vyhladavat

informacie, pracovat' s nimi a ich aj spravne vyuzit.

Analyza SWOT

Silné stranky skoly —

hodnotenie Skoly okolim, rodi¢mi

vyborné postavenie Skola v ramci regiénu

vysoka odbornost a kvalifikovanost' ucitelov

kvalifikovanost ucitefov v druhom cudzom jazyku

veduci PK, MZ na skole a v okrese — organizovanie sutazi, preSkolovanie ucitelov
kolektiv ucitelov otvoreni novym metddam, postupom vo vyucovani

vyrovnany pocet zZiakov, tried

vyborna uroven vyu€ovania, vyuzivanie inovaénych postupov

prijemné prostredie — estetika interiéru a exteriéru, oddychovy kutik pre Ziakov- teraria
s malymi hlodavcami

uspesSnost ziakov — prijimacie pohovory

profesionalna orientacia skoly - uplatnenie absolventov nasej skoly

inovaéné procesy vo vyucovacom procese

uspesSnost ziakov v olympiadach, sutaziach okresného a krajského charakteru
zapojenie skoly do projektov

pocitace, pocitaCové ucebne, internet

zriadenie a vybavenie jazykového laboratori

kontinualna ucebna pre vzdelavanie ucitelov SirSej verejnosti

spolupraca s UK v Bratislava- Univerzita tretieho veku

otvorenie Skoly pre verejnost

zaujem o dalSie vzdelavanie pedagogickych pracovnikov

vyborné vysledky Ziakov v Sportovych sutaziach

prezentacia skoly v tlaci- Skolské akcie

zriadenie Skolského parlamentu

Slabé stranky skoly :
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kvalifikovanosti ucitefov v prvom cudzom jazyku

rodi€ia sa v mensej miere zu€astnuju na rodi€ovskych zdruzeniach, dalSie skvalithovanie
spoluprace skoly s rodi¢mi

problémovi zZiaci, nedostato¢na podpora v rodine

velka zatazenost ucitefov vyu€ovacimi a hlavne mimo vyu€ovacimi povinnostami
feminizacia Skoly — 4 ucitelia (muzi)

zastarané priestory telocviéne

Sance:

potencialni klienti — povinna predskolska priprava — nulty roénik pri ZS

lobbizmus

internetizacia skoly, vypoctova technika — informacny systém

sledovanie ponuk projektov a grantov

ziskavanie mimorozpoctovych finanénych zdrojov

projekty

prispdsobenie prace Skoly novym potrebam spolo€nosti a okoliu

zlepsSenie propagacie aktivit Skoly

zvySenie uc€asti rodiov a Ziakov na praci skoly

snaha zamestnancov pracovat na dobrom imidze Skoly

- ziskavanie prostriedkov a prezentacia skoly prostrednictvom projektov rozvijat’ tvorivé
pisanie a Citanie na jednotlivych vyu€ovacich predmetoch

- podporovat’ tvorbu projektov a timovu pracu

- pripravovat pre rodi¢ov besiedky, kulturne a Sportové aktivity s detmi

- prehlbovat samostatnost a zodpovednost za u€enie. Mnohymi formami vyu€ovania
a mnohymi formami hodnoteni chceme, aby aj slabsi Ziaci v triede pocitili, Ze su
Uspesni.

- rieSit problémy( zaskolactvo, slaby prospech, Sikanovanie, zdravotné problémy...)
v predmetoch slovensky jazyk, obc&ianska vychova, naboZenska vychova, eticka
vychova a pocas triednickych hodin. O problémoch, ktoré trapia mladych fudi budeme
hovorit s odbornikmi, pozveme psycholéga, policiu, detského lekara.

- vyuzivat internet prostrednictvom 1ZK na komunikaciu s rodiémi

- vyuzivat IKT vo vyu€ovani chceme zapojit vaési po€et pedagdgov

- vyuzivat ulebne s vypocétovou technikou a Specialne ucebne na vyucovanie
informatiky, cudzich jazykov a ostatnych predmetov

- vytvarat priaznivé prostredie na implementaciu inova¢nych pedagogickych

- metdd s vyuzitim informaénych a komunikaénych technologii

- venovat pozornost rozvijaniu kompetencii deti a Ziakov v tejto oblasti
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- zvySenu pozornost venovat ochrane deti a Ziakov pri pouzivani internetu a vyuzivat
stranky k bezpe€nému pouzivaniu internetu www.bezpecnenainternete.sk,

- www.zodpovedne.sk, www.stopline.sk, www.ovce.sk, www.pomoc.sk.

- ZvysSit zapojenie deti a Zziakov do pohybovych aktivit, rozsirit vyu€ovanie telesnej a

- $portovej vychovy v SkVP, podporovat &innost $portovych krizkov a pohybové aktivity

- v prirode, spristupnit ihriska a telocvi¢ne $kél na Sportovu €innost po vyu€ovani a cez

- vikendy.

- pri prilezitosti Svetového dha vyzivy a Svetového dia mlieka vyhlasit tematické tyzdne,
projekty zamerané na podporu zvy$enia spotreby mlieka a mlie¢nych vyrobkov a

zvysenia konzumacie ovocia a zeleniny

Ohrozenia:

nepriaznivy demograficky vyvoj

silna konkurencia mestskych $kaol

narastajuca tendencia zaskolactva a drogovych zavislosti
su€asny Skolsky systém /kvantita na ukor kvality/
havarijny stav Skolskej telocviéne

financovanie skolstva — nizke platy, slabé odmenovanie
unik ucitelov zo Skolstva

osemro¢né gymnazia, bilingvalne gymnazia — odchod dobrych Ziakov

2.2 Zameranie Skoly a stupen vzdelania

Zameranie prace ZS

Skola vytvara &o najvhodnejSie personalne, materidlno — technické, bezpeénostné

a zdravotno- hygienické podmienky na dosiahnutie splnenia cielov a kompetencii vytycenych

pre nizSie stredné vzdelavanie.

Budu sa transformovat’ do zamerania $koly

prehlbovanie tvorivo- humanistického charakteru vychovy a vzdelania

formovanie vlastného sebavedomia, ale aj spolupatri¢nosti k triede, ku Skole

prehlbovanie komunikaénych schopnosti ( ustnych a pisomnych v materinskom jazyku
a Citatel'skej gramotnosti

rozvijanie ziskanych jazykovych schopnosti v 1. cudzom jazyku posilnenym dotaciou

volitelnych hodin SkVP na primarnom vzdelavani
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- vyuéba 2. cudzieho jazyka od 7. ro€ s posilnenim o 1 hod.

- prehibenie prirodovednej, matematickej gramotnosti hodinami v SkVP

- rozvoj digitalnej gramotnosti posilnenim predmetu informatika na primarnom vzdelavani
s posilnenim o1 hod. a na nizSom strednom vzdelavani s posilnenim o 3 hod.

- poskytnutie zakladov techniky a svet prace a pracovného vyu€ovania

- prehlbovat kulturnu gramotnost navstevovanim vychovnych koncertov, divadelnych,
filmovych predstaveni, muzei, galérii

- vytvorenie motivaéného prostredia na Skole

- zabezpecenie a udrzanie odbornosti pedagogického kolektivu

- vytvaranie pracovnych timov Skoly smerom dovnutra a navonok

- prepojenost primarneho a nizSieho stredného vzdelavania

- spolupraca s potencionalnymi odberatelmi

- zapojenie ziakov, rodi¢ov do organizacnej Struktury Skoly

- stanovenie jasnych kritérii hodnotenia a klasifikacie Ziakov, oboznamit' s nimi aj rodi¢ov

- pruzné rie$enie problémov a konfliktov

- racionalne vyuzivanie zdrojov (ludské a materialne)

- pokracovat' v intenzivnej spolupraci s komunitou

- zapojenie Skoly do dalSich projektov podla zamerania (otvorena Skola, elektronizacia
kniznic, Skolska jedalen, jazykové laboratérium atd),

- modernizovat technické vybavenie skoly

- dopinat kniznice, elektronizacia

- ziskavat finanéné prostriedky (zbery, sponzori....)

- vydavat Ziacky ¢asopis

Zameranie Skoly — primarny stupen vzdelania ISCED 1

Primarne vzdelanie ziska Ziak uspeSnym absolvovanim vSeobecnovzdelavacieho programu
ostatného roc¢nika primarneho stupfia zakladnej Skoly. Dokladom o ziskanom vzdelani je
vysvedcenie. Absolvent programu primarneho vzdelavania plynule pokraduje na
nadvazujucom stupni nizSieho stredného vzdelavania.

Primarne vzdelavanie poskytuje vychodiskovli bazu pre postupné rozvijanie klu€ovych
spbsobilosti (kompetencii) ziakov ako zakladu vSeobecného vzdelania prostrednictvom

nasledujucich cielov:
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- poskytnut Ziakom bohaté moznosti vedeného skimania ich najblizSieho kulturneho a
prirodného prostredia tak, aby sa rozvijala ich predstavivost, tvorivost a zaujem skumat’
svoje okolie,

- umoznit ziakom spoznavat svoje vlastné schopnosti a rozvojové moznosti a osvojit’ si
zaklady spdsobilosti ucit sa ucit sa a poznavat seba samého,

- podporovat kognitivne procesy a spésobilosti ziakov kriticky a tvorivo mysliet
prostrednictvom ziskavania vlastnej poznavacej skusenosti a aktivnym rieSenim
problémov,

- vyvazene rozvijat u Ziakov spésobilosti dorozumievat sa a porozumiet si, hodnotit
(vyberat’ a rozhodovat) a iniciativne konat’ aj na zaklade sebariadenia a sebareflexie,

- podporovat rozvoj intrapersonalnych a interpersonalnych spésobilosti, najma otvorene
vstupovat’ do socialnych vztahov, U&inne spolupracovat, rozvijat si socialnu vnimavost
a citlivost’ k spoluziakom, ucitefom, rodicom, dalSim fudom obce a k svojmu SirSiemu
kultirnemu a prirodnému okoliu,

- viest Ziakov k tolerancii a k akceptovaniu inych fudi, ich duchovno-kulturnych hodnét,

- nautit ziakov uplatiovat svoje prava asucasne plnit svoje povinnosti, niest
zodpovednost' za svoje zdravie a aktivne ho chranit’ a upevrovat'.

Hlavnymi programovymi cielmi primarneho vzdelavania su rozvinuté klu¢ové spésobilosti (ako

kombinacie vedomosti, spbésobilosti, skusenosti a postojov) Ziakov na urovni, ktora je pre nich

osobne dosiahnutelna.

V etape primarneho vzdelavania su za klfuéové povazované: komunikaéné spoésobilosti,

matematicka gramotnost a gramotnost’ v oblasti prirodnych vied a technoldgii, spdsobilosti

v oblasti digitalnej gramotnosti (informaéno - komunika¢né technoldgie), spdsobilosti ucit' sa

ucit’ sa, riesit problémy, dalej su to osobné, socialne a obcianske spdsobilosti, spdsobilost

chapat kulturu v kontexte a vyjadrovat’ sa prostriedkami danej kultury.

Osvojovanie klu€ovych kompetencii je dlhodobym a zlozZitym procesom, ktory zacina

v predprimarnom vzdelavani, pokracuje v primarnom a sekundarnom vzdelavani a postupne

sa dotvara v dalSom priebehu Zivota. Celozivotne sa rozvijajuce kfuCové spdsobilosti

(kompetencie) potrebuje kazdy jednotlivec na osobné uspokojenie a naplnenie, na rozvoj

kompletnej osobnosti, na aktivne obdianstvo a na uplatnenie sa vo svete prace. Vyber

kfu€ovych kompetencii vychadza z eurépskeho referenéného ramca kfu€ovych spdsobilosti,
ktoré su rozpracované s ohladom na hodnoty a potreby nasho Skolského systému. Klucové
kompetencie maju nad predmetovy charakter avzajomne sa prelinaju. Su vysledkom
celkového procesu celostného vzdelavania. K ich rozvijaniu prispieva cely vzdelavaci obsah,
organizatné formy a metédy vyucby, podnetné socialno-emocné prostredie Skoly,
programové aktivity uskuto¢hované v Skole, ale aj v mimo vyu€ovacej av mimoskolskej

¢innosti.
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Zameranie Skoly — nizSie stredné vzdelavanie ISCED 2

Hlavnym ciefom je, aby ziaci nadobudli :

- primerane veku rozvinuté klu¢ové spdsobilosti (kompetencie), zmysluplné zakladné
vedomosti a znalosti a vypestovany zaklad zaujmu o celozZivotné ucenie sa,

- jasné povedomie narodného a svetového kulturneho dediéstva,

- zaujem a potrebu zmysluplnej aktivity a tvorivosti.

Zamermi nizSieho stredného vzdelavania su tieto o¢akavania od ziaka

- osvojit si zaklad vSeobecného vzdelania poskytovaného $kolou,

- mat zaujem a potrebu ucit sa aj mimo $koly,

- osvojit siavyuzivat efektivne stratégie ucenia sa,

- nadobudnut primeranu uroven komunikaénych spdsobilosti a spoluprace,

- mat reSpekt k druhym a zodpovedny vztah k sebe a svojmu zdraviu.

Absolvent programu nizSieho stredného vzdelania ziska vysvedCenie s dolozkou - so
Specialnym vyznaéenim ukon&enia programu poskytnutého zakladnou Skolou. Tym splni
podmienku na pokracovanie vo vzdelavani na vysSom sekundarnom stupni (na
vSeobecnovzdelavacom alebo odborno-vzdelavacom type vzdelavania), v priebehu ktorého
ukoncuje povinné zakladné vzdelavanie (povinnu $kolsku dochadzku).

V pripade ukoncenia zakladného vzdelavania (povinnej Skolskej dochadzky) na urovni ISCED
2B méze tento absolvent vstupit do pracovného procesu ako nekvalifikovany pracovnik.
Prihliadajuc k filozofii Skoly budeme aj nadalej rozvijat kompetencie v oblasti komunikacie
v cudzom jazyku (ANJ od 1. ro€. a NEJ, RUJ od 7. ro€.) informatiky (od 2. ro€.). Nasa skola si
dlhodobo udrziava vysoky Standard o éom svedCi aj to, Ze klesa pocet prihlasenych Ziakov na
osemroéné gymnazium aj prichod ziakov z inych 8kél. Celkovy pocet Ziakov mierne klesa, je

to sposobené celoslovenskou nizkou populaciou.

2.3 Profil absolventa nasej $koly

Profil absolventa - primarny vzdelavania

Zivotné zruénosti
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Ziak:

- ma osvojené zaklady funkénej gramotnosti - je snazivy a vytrvaly, dosahujem svoje ciele,
- vie prezentovat ziskané vedomosti a zruénosti,

- vie pochopit’ druhého, vyjadrit’ svoj nazor, riesit problémy,

- je otvoreny novym informaciam,

- pozna $kolské pravidla a dodrziava ich,

- na primeranej urovni ovlada cudzi jazyk a dohovori sa jednoducho s cudzincom,
- ovlada informaéné technoldgie,

- vie pracovat samostatne, aj v time,

- je tvorivy, komunikativny, samostatny, empaticky, nadvazuje priatelské kontakty,
- je asertivny, sebakriticky, tolerantny, iniciativny,

- pozna zasady zdravého Zivotného Stylu.

Ukonéenie vzdelavania: Absolvent primarneho vzdelavania ziska vysvedcéenie.

Absolvent programu primarneho vzdelania ma osvojené (aj vlasthym podielom) zaklady
Citatel'skej, pisatelskej, matematickej, prirodovedeckej a kulturnej gramotnosti. Nadobudol
zaklady pre osvojenie ucinnych technik (celozivotného) ufenia sa apre rozvijanie
sposobilosti. Ziskal predpoklady pre to, aby si vazil sam seba, i druhych ludi, aby bol dokazal
ustretovo komunikovat' a spolupracovat

Ma osvojené zaklady pouzivania materinského, Statneho a cudzieho jazyka.

Uroven rozvinutosti klG¢ovych kompetencii tvori bazu pre dal$i rozvoj v naslednych stuptiov
vzdelavania.

Absolvent primarneho vzdelania ma osvojené tieto kflu€ové kompetencie (spdsobilosti):

a) socialne komunikacné kompetencie (spodsobilosti)

- vyjadruje sa suUvisle a vystizne pisomnou aj ustnou formou adekvatnou primarnemu
stupriu

- vzdelavania, dokaze uréity €as sustredene nacuvat, nalezite reagovat, pouzivat vhodné
argumenty a vyjadrit’ svoj nazor,

- uplathuje ustretovi komunikaciu pre vytvaranie dobrych vztahov so spoluziakmi, ucitelmi,
rodiémi a s dalSimi fudmi, s ktorymi prichadza do kontaktu,

- rozumie rdéznym typom doteraz pouzivanych textov a bezZne pouzivanym prejavom
neverbalnej komunikacie a dokaze na ne adekvatne reagovat,

- na zakladnej urovni vyuziva technické prostriedky medzi osobnej komunikacie,

- chape vyznam respektovania kulturnej rozmanitosti,

- v cudzich jazykoch je schopny na primeranej urovni porozumiet hovorenému textu,
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uplatnit sa v osobnej konverzacii, ako aj tvorit texty, tykajuce sa beznych zivotnych

situacii

b) kompetencia (spdsobilost’) v oblasti matematického a prirodovedného myslenia

pouziva zakladné matematické myslenie na rieSenie réznych praktickych problémov v
kazdodennych situaciach aje schopny (na réznych urovniach) pouzivat matematické
modely logického a priestorového myslenia a prezentacie (vzorce, modely)

je pripraveny dalej si rozvijat schopnost objavovat, pytat sa a hladat odpovede, ktoré

smeruju k systematizacii poznatkov

c) kompetencie (spdsobilosti) v oblasti informaénych a komunikaénych technolégii

vie pouzivat vybrané informac¢né a komunikacné technologie pri vyu€ovani a uceni sa,
ovlada zaklady potrebnych pocitaovych aplikacii,

dokaze primerane veku komunikovat' pomocou elektronickych médii,

dokaze adekvatne veku aktivne vyhladavat informacie na internete,

vie pouzivat rézne vyu€ovacie programy,

ziskal zaklady algoritmického myslenia,

chape, Ze je rozdiel medzi realnym a virtualnym svetom,

vie, ze existuju rizika, ktoré su spojené s vyuzivanim internetu a IKT

d) kompetencia (sposobilost) ucit’ sa

ma osvojené zaklady schopnosti sebareflexie pri poznavani svojich myslienkovych
postupov,

uplatiuje zaklady réznych technik u€enia sa a osvojovania si poznatkov ,

vybera a hodnoti ziskané informacie, spracovava ich a vyuziva vo svojom uceni a v inych
ginnostiach,

uvedomuje si vyznam vytrvalosti a iniciativy pre svoj pokrok

e) kompetencia (spdsobilost)riesit’ problémy

vhnima a sleduje problémové situacie v Skole a vo svojom najblizSom okoli, adekvatne svojej

urovni navrhuje rieSenia podla svojich vedomosti a skusenosti z danej oblasti,

pri rieSeni problémov hlada a vyuziva rézne informacie, skusa viaceré moznosti rieSenia
problému, overuje spravnost rieenia a osved€ené postupy aplikuje pri podobnych alebo
novych problémoch,

pokusa sa problémy a konflkty vo vztahoch rieSit primeranym (chapavym

a spolupracujucim) spésobom
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f) osobné, socialne a ob¢ianske kompetencie (sposobilosti)

ma zaklady pre smerovanie k pozitivnemu svojho obrazu a sebaddvere,

uvedomuje si vlastné potreby a tvorivo vyuziva svoje moznosti,

dokaze odhadnut svoje silné a slabé stranky ako svoje rozvojové moznosti,

uvedomuje si dolezitost ochrany svojho zdravia a jeho suvislost s vhodnym a aktivnym
travenim volného €asu

dokaze primerane veku odhadnut’ désledky svojich rozhodnuti a ¢inov,

uvedomuje si, Ze ma svoje prava a povinnosti,

ma osvojené zaklady pre efektivnu spolupracu v skupine,

dokaze prijimat nové napady alebo aj sam prichadza s novymi napadmi a postupmi pri
spoloénej praci,

uvedomuje si vyznam pozitivnej socialno-emoénej klimy v triede a svojim konanim

prispieva k dobrym medziludskym vztahom

g) kompetencia (sposobilost) vnimat’ a chapat’ kultiru a vyjadrovat’ sa nastrojmi

kultary

dokaze sa vyjadrovat na urovni zakladnej kulturnej gramotnosti prostrednictvom
umeleckych a inych vyjadrovacich prostriedkov,

dokaze pomenovat druhy umenia aich hlavné nastroje a vyjadrovacie prostriedky (na
urovni primarneho vzdelavania),

uvedomuje si vyznam umenia a kulturnej komunikacie vo svojom Zivote,

ceni si a reSpektuje kulturno-historické dedi€stvo a fudové tradicie,

reSpektuje vkus inych fudi a primerane veku dokaze vyjadrit’ svoj nazor a vkusny postoj,
ovlada zakladné pravidla, normy a zvyky suvisiace s Upravou zoviiajsku ¢loveka,

pozna bezné pravidla spoloéenského kontaktu (etiketu),

sprava sa kulturne, primerane okolnostiam a situaciam,

ma osvojené zaklady pre tolerantné a empatické vnimanie prejavov inych kultur.

Profil absolventa - nizsSie stredného vzdelavanie

osvoji si klti&ové spdsobilosti vzdelania poskytujluce ZS

osVvoji si schopnosti a zruénosti v prierezovych témach

osvojit si metddy studia a prace s informaciami,

poznat’ metddy prirodnych vied (hypotéza, experiment, analyza) a diskutovat’ o nich,

mat schopnost’ presadzovat ekologické pristupy pri rieSeni problémov,
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- poznat svoj region a byt nar hrdy,

- mat schopnost vnimat dejiny vlastného naroda vo vzajomnom prepojeni s vedomostami
zo vSeobecnych dejin,

- dobre ovladat slovensky jazyk a sam sa starat o kulturu svojho pisomného a ustneho
vyjadrovania,

- ovladat dva svetové jazyky,

- mat schopnost vnimat’ umenie, snazit sa porozumiet mu a chranit umelecké prejavy,

- byt si vedomy svojich kvalit ,byt pripraveny uplatnit sa v zamestnani a byt zodpovedny
za svoj zZivot.

Sme Skola a ako vzdelavacia institucia sa nevzdavame ani ulohy vychovy, preto chceme, aby

nas absolvent bol aj usilovny, svedomity, samostatny, cestny.

Zivotné zruénosti

Ziak:

- svojim vystupovanim robi dobré meno Skole, vytvarat dobré medzifudské vztahy, spravne
hodnotit svoju ulohu v Skolskom kolektive, rodine a spoloénosti,

- stara sa o svoje fyzické a psychické zdravie - je starostlivy, uvazuje,

- pozna metddy Studia a prace s informaciami, vie vyhlfadavat, hodnotit’ a spracovavat
informacie z réznych zdrojov, aplikovat ich v praxi, dokaze komunikovat’ cez internet,

- vyuzivat metddy prirodnych vied (hypotéza, experiment, analyza), vie diskutovat’

o prirodovednych otazkach, presadzovat’ ekologické pristupy pri rieSeni problémov,

- zaujima sa o globalne problémy suasného sveta, mysli a kona ekologicky,

- dobre pozna svoj region a vie ho prezentovat),

- dejiny vlastného naroda vnima vo vzajomnom prepojeni so svetovymi dejinami,

s vedomostami zo v8eobecnych dejin, uctieva nase tradicie, kulturne a historické dedi¢stvo
(regionalna vychova),

- dobre ovlada slovensky jazyk, dba na kulturu svojho ustneho a pisomného prejavu,

- Ako euroobc¢an ovlada a dorozumie sa v dvoch svetovych jazykoch,

- vnima umenie, kultivuje svoje estetické citenie, snazi sa hladat vlastné cesty
sebavyjadrenia, budovat’ si vlastny vkus a imidz,

- vie kreativne a empaticky riesit problémy, uzatvarat kompromisy, tvorivo kriticky

a logicky mysliet,

- vytvara dobré medziludské vztahy, asertivne komunikuje, dokaze timovo spolupracovat,
- pozna svoje prava aj povinnosti, je schopny zhodnotit’ svoju ulohu v Skole, v rodine

a v spoloénosti, uznava spolo€enské pravidla, normy, uvedomuje si svoje kvality,

- je schopny uplatnit sa v zamestnani a byt zodpovedny za svoj Zivot.
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Ukoncenie vzdelavania: Absolvent nizSieho stredného vzdelavania ziska vysvedc&enie.

Ziak ziska tieto sposobilosti:

-k celozivotnému uceniu sa

- socialne komunikacné

- uplatiiovat zaklad matematického myslenia a zakladné schopnosti poznavat v oblasti
vedy a techniky

- v oblasti komunikaénych a informaénych technolégii

- vie sa zorientovat v ekologickej a environmentalnej problematike

- aktivne vie pristupit k tvorbe a ochrane Zivotného prostredia

- riesit problémy — obc&ianske, socialne, personalne, pracovné

- smerujuce K iniciativnosti a podnikavosti

- vnimat a chapat kulturu a vyjadrovat sa nastrojmi kultury

- samostatne rieSit problémy, volit vhodné spbsoby rieSenia,

- formulovat a vyjadrovat’ svoje myslienky a nazory, vyjadrovat’ sa suvisle, kultivovane

- uznavat spoloenské pravidla, normy

- je pripraveny zvladnut’ poziadavky zvolenej strednej Skoly

- mal by komunikovat v dvoch cudzich jazykoch — vyuzZiva ich v Ustnom a pisomnom styku

- vie efektivne riadit svoj ¢as

Jednotlivé kfuéové spésobilosti (kompetencie) sa navzajom prelinaju, prepajaju a maju

nadpredmetovy programovy charakter. Ziskavaju sa ako produkt celkového procesu

vzdelavania a sebavzdelavania, t. j. kompletného vzdelavacieho programu a inych

rozvijajucich aktivit prebiehajucich v ramci Skoly. Nadvazujuc na spdsobilosti ziskané v

priebehu predchadzajuceho (primarneho) vzdelavania absolvent nizSieho sekundarneho

vzdelania ma osvojené tieto klu€ové kompetencie (spdsobilosti):

a) kompetencia (sposobilost’) k celozivotnému uceniu sa
- uvedomuije si potrebu svojho autondmneho ucenia sa ako prostriedku sebarealizacie
a osobného rozvoja,
- dokaze reflektovat’ proces vlastného u€enia sa a myslenia pri ziskavani a spracovavani
novych poznatkov a informacii a uplathuje rézne stratégie uéenia sa,
- dokaze kriticky zhodnotit informacie a ich zdroj, tvorivo ich spracovat’ a prakticky
vyuzivat,
- kriticky hodnoti svoj pokrok, prijima spatnu vazbu a uvedomuje si svoje d'alSie rozvojové

moznosti
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b) socialne komunikacné kompetencie (spdsobilosti)

- dokaze vyuzivat vSetky dostupné formy komunikacie pri spracovavani a vyjadrovani
informacii rézneho typu, ma adekvatny ustny a pisomny prejav situacii a u¢elu komunikacie,

- efektivne vyuziva dostupné informacno-komunikacné technologie,

- vie prezentovat’ sam seba a vysledky svojej prace na verejnosti, pouziva odborny jazyk,

- dokaze primerane komunikovat v materinskom a v dvoch cudzich jazykoch,

- chape vyznam a uplatfiuje formy takych komunikaénych sposobilosti, ktoré su zakladom
efektivnej spoluprace, zaloZzenej na vzajomnom respektovani prav a povinnosti a na prevzati

osobnej zodpovednosti

c) kompetencie (spdsobilosti) uplatiiovat’ zaklad matematického myslenia a zakladné
schopnosti poznavat’ v oblasti vedy a techniky

- pouziva matematické myslenie na rieSenie praktickych problémov v kazdodennych
situaciach,

- pouziva matematické modely logického a priestorového myslenia a prezentacie (vzorce,
modely, Statistika, diagramy, grafy, tabulky),

- pouziva zaklady prirodovednej gramotnosti, ktora mu umozni robit vedecky podlozené

usudky, priCom vie pouzit ziskané operac¢né vedomosti na Uspesné rieSenie problémov

d) kompetencie (sposobilosti) v oblasti informaénych a komunikaénych technoloégii

- ma osvojené zakladné zruénosti v oblasti IKT ako predpoklad dalSieho rozvoja,

- pouziva zakladné postupy pri praci s textom a jednoduchou prezentaciou,

- dokaze vytvorit jednoduché tabulky a grafy a pracovat v jednoduchom grafickom prostredi,
- je schopny nahravat’ a prehravat zvuky a videa,

- dokaze vyuzivat IKT pri vzdelavani

e) kompetencia (sposobilost) riesit’ problémy

- uplatiiuje pri rieSeni problémov vhodné metddy zaloZzené na analyticko-kritickom a tvorivom
mysleni,

- je otvoreny (pri rieSeni problémov) ziskavaniu a vyuzivaniu rdéznych, aj inovativnych
postupov, formuluje argumenty a dékazy na obhajenie svojich vysledkov,

- dokaze spoznavat pri jednotlivych rieSeniach ich klady i zapory a uvedomuje si aj potrebu
zvazovat urovne ich rizika,

- ma predpoklady na konstruktivne a kooperativne rieSenie konfliktov

f) kompetencie (sposobilosti) obCianske

25



- uvedomuije si zakladné humanistické hodnoty, zmysel narodného kulturneho dedi¢stva,
uplatriuje a ochrariuje principy demokracie,

- vyvazene chape svoje osobné zaujmy v spojeni so zaujmami SirSej skupiny, resp.
spolocnosti,

- uvedomuije si svoje prava v kontexte so zodpovednym pristupom k svojim povinnostiam,
prispieva k naplneniu prav inych,

- je otvoreny kulturnej a etnickej réznorodosti,

- ma predpoklady zainteresovane sledovat a posudzovat' udalosti a vyvoj verejného Zivota

a zaujimat k nim stanoviska, aktivne podporuje udrzatelnost kvality Zivotného prostredia

g) kompetencie (sposobilosti) socialne a personalne

- dokaze na primeranej urovni reflektovat’ vlastnu identitu, buduje si viastnu
samostatnost/nezavislost’ ako élen celku,

- vie si svoje ciele a priority stanovit' v sulade so svojimi realnymi schopnostami, zaujmami

a potrebami, - osvojil si zakladné postupy efektivnej spoluprace v skupine — uvedomuje si
svoju zodpovednost v time, kde dokaze tvorivo prispievat k dosahovaniu spolo€nych cieflov,

- dokaze odhadnut a korigovat’ désledky vlastného spravania a konania a uplathovat

socialne prospeSné zmeny v medzi osobnych vztahoch

h) kompetencie (sposobilosti) pracovné

- dokaze si stanovit ciele s ohfadom na svoje profesijné zaujmy, kriticky hodnoti svoje
vysledky a aktivne pristupuje k uskuto€neniu svojich cielov,

- je flexibilny a schopny prijat’ a zvladat’ inovativne zmeny,

- chape principy podnikania a zvazuje svoje predpoklady pri jeho planovani,

- dokaze ziskat' a vyuzit informacie o vzdelavacich a pracovnych prilezitostiach

i) kompetencie (spdsobilosti) smerujuce k iniciativnosti a podnikavosti

- dokaze inovovat zauzivané potupy pri rieSeni uloh, planovat a riadit nové projekty

so0 zamerom dosiahnut’ ciele, a to nielen v ramci prace, ale aj v kazdodennom Zivote,

j) kompetencie (sposobilosti) vnimat’ a chapat’ kultiru a vyjadrovat’ sa nastrojmi kultary
- dokaze sa vyjadrovat na vysSom stupni umeleckej gramotnosti prostrednictvom
vyjadrovacich prostriedkov vytvarného a hudobného umenia,

- dokaze orientovat sa v umeleckych druhoch a $tyloch a pouzivat ich hlavné vyjadrovacie
prostriedky,

- uvedomuje si vyznam umenia a kulturnej komunikacie vo svojom Zivote a v Zivote celej
spolocnosti,

- ceni si a reSpektuje umenie a kulturne historické tradicie,
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- pozna pravidla spolo¢enského kontaktu (etiketu),
- sprava sa kultivovane, primerane okolnostiam, situaciam,

- je tolerantny a empaticky k prejavom inych kultur

2.4 Pedagogické stratégie a kfucové kompetencie

Stratégie a kli¢ové kompetencie (spdsobilosti) st uréené Statnym vzdelavacim programom a
vychadzaju z odporucania Eurépskeho parlamentu a rady z 18. decembra 2006 o klu¢ovych

kompetenciach pre celozivotné vzdelavanie:

Komunikacia v materinskom jazyku - kompetencie socialne komunikaéné
Ziak:

- dokaze vyuzivat vSetky dostupné formy komunikacie pri spracovavani a vyjadrovani

informacii rézneho typu, ma adekvatny ustny a pisomny prejav zodpovedajuci situacii

a Ucéelu komunikacie,

- efektivne vyuziva dostupné informacno-komunikacné technologie,

- vie prezentovat’ sam seba a vysledky svojej prace na verejnosti, pouziva odborny jazyk,
- dokaze primerane komunikovat v materinskom a v dvoch cudzich jazykoch,

- chape vyznam a uplatfiuje formy takych komunika¢nych spésobilosti, ktoré su zakladom
efektivnej spoluprace, zalozenej na vzajomnom respektovani prav a povinnosti

a na prevzati osobnej zodpovednosti.

Komunikacia v cudzich jazykoch
Ziak:

- je schopny porozumiet hovorenému i pisanému slovu reéi cudzieho jazyka na zaklade

pocuvania a Eitania,

- dokaze sa vyjadrovat’ a timocit koncepty, myslienky, pocity, fakty a nazory ustnou
a pisomnou formou v primeranej $kale spoloéenskych a kultirnych suvislosti

(vo vzdelavani a odbornej priprave, praci, doma a vo vofnom €ase)

- pouziva zruénosti ako sprostredkovanie a medzi kultirne porozumenie,

- ma vedomosti o slovnej zasobe a pouzivanej gramatike

- uvedomuje si hlavné typy verbalnej interakcie a jazykovych registrov

- ma vedomosti o spolo¢enskych konvenciach, kultirnom aspekte a variabilite jazyka,
- iniciuje, udrziava a vie ukongit konverzaciu, Citat' a porozumiet’ textom, ako aj tvorit’
texty, ktoré zodpovedaju jeho potrebam,

- vhodne pouziva pomdcky a u€i sa cudzi jazyk aj formalnym spésobom v ramci

celozivotného vzdelavania,
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- ma pozitivny postoj k uvedomovaniu si kulturnej rozmanitosti a ma zaujem a zvedavost’

zameranu na cudzie jazyky a medzi kulturnu komunikaciu.

Matematicka kompetencia a zakladné kompetencie v oblasti vedy a techniky -
kompetencia (sposobilost’) uplatnovat’ zaklady matematického myslenia a zakladné
schopnosti poznavat’ v oblasti vedy a techniky

Ziak:

- pouziva matematické myslenie na rieSenie praktickych problémov v kazdodennych
situaciach,

- pouziva matematické modely logického a priestorového myslenia a prezentacie (vzorce,
modely, Statistika, diagramy, grafy, tabulky), - pouziva zaklady prirodovednej gramotnosti,
ktora mu umozni robit vedecky podloZzené usudky, pricom vie pouzit ziskané operaéné

vedomosti na uspesné rieSenie problémov.

Digitalna kompetencia - kompetencia (sposobilost) v oblasti informaénych a
komunikacnych technologii

Ziak:

- ma osvojené zakladné zruénosti v oblasti IKT ako predpoklad dalSieho rozvoja,

- pouziva zakladné postupy pri praci s textom a jednoduchou prezentaciou,

- dokaze vytvorit jednoduché tabulky a grafy a pracovat v jednoduchom grafickom

prostredi,

- je schopny nahravat’ a prehravat zvuky a videa,

- dokaze vyuzivat IKT pri vzdelavani.

Naucit’ sa u€it’ - kompetencia (spdsobilost’) k celozivotnému uceniu sa

Ziak:

- uvedomuje si potrebu svojho autonémneho uéenia sa ako prostriedku sebarealizacie

a osobného rozvoja,

- dokaze reflektovat proces vilastného u€enia sa a myslenia pri ziskavani a spracovavani
novych poznatkov a informacii a uplathuje rézne stratégie uéenia sa,

- dokaze kriticky zhodnotit informacie a ich zdroj, tvorivo ich spracovat’ a prakticky
vyuzivat,

- kriticky hodnoti svoj pokrok, prijima spatnu vazbu a uvedomuje si svoje dalSie rozvojové

moznosti.

Spolocenské a obcianske kompetencie - kompetencia (sposobilost’) riesit’ problémy,

kompetencie (sposobilosti) socialne a personalne
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Ziak:

- uvedomuije si zakladné humanistické hodnoty, zmysel narodného kulturneho dedicstva,
uplatriuje a ochrariuje principy demokracie,

- vyvazene chape svoje osobné zaujmy v spojeni so zaujmami SirSej skupiny, resp.
spolocnosti,

- uvedomuije si svoje prava v kontexte so zodpovednym pristupom k svojim povinnostiam,
prispieva k naplneniu prav inych,

- je otvoreny kulturnej a etnickej réznorodosti,

- ma predpoklady zainteresovane sledovat a posudzovat udalosti a vyvoj verejného Zivota
a zaujimat k nim stanoviska, aktivne podporuje udrzatelnost kvality Zzivotného

prostredia,

- uplatiiuje pri rieSeni problémov vhodné metddy zaloZzené na analyticko-kritickom

a tvorivom mysleni,

- je otvoreny (pri rieSeni problémov) ziskavaniu a vyuzivaniu réznych, aj inovativnych
postupov, formuluje argumenty a dékazy na obhajenie svojich vysledkov,

- dokaze spoznavat pri jednotlivych rieSeniach ich klady i zapory a uvedomuje

si aj potrebu zvazovat’ urovne ich rizika,

- ma predpoklady na konstruktivne a kooperativne rieSenie konfliktov,

-dokaze na primeranej urovni reflektovat vlastnu identitu a budovat si vlastnu
samostatnost/nezavislost’ ako &len celku,

- vie si svoje ciele a priority stanovit v sulade so svojimi realnymi schopnostami, zaujmami a
potrebami,

- osvojil si zakladné postupy efektivnej spoluprace v skupine - uvedomuje si svoju
zodpovednost v time, kde dokaze tvorivo prispievat’ k dosahovaniu spolo¢nych cielov,

- dokaze odhadnut a korigovat’ désledky vlastného spravania a konania a uplatfiovat

socialne prospesné zmeny v medzi osobnych vztahoch.

Iniciativnost’ a podnikavost’ - kompetencie (spdsobilosti) smerujuce k iniciativnosti a
podnikavosti

Ziak:

- dokaze inovovat zauzivané postupy pri riedeni uloh, planovat’ a riadit nové projekty

so zamerom dosiahnut’ ciele, a to nielen v praci, ale aj v kazdodennom Zivote,

- kompetencie (sposobilosti) pracovné

- dokaze si stanovit ciele s ohfadom na svoje profesijné zaujmy, kriticky hodnoti svoje
vysledky a aktivne pristupuje k uskuto€neniu svojich cielov,

- je flexibilny a schopny prijat’ a zvladat’ inovativne zmeny,

- chape principy podnikania a zvazuje svoje predpoklady pri jeho budicom planovani,
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- dokaze ziskat' a vyuzit informacie o vzdelavacich a pracovnych prilezitostiach.

Kultarne povedomie a vyjadrovanie - kompetencie (spodsobilosti) vnimat’ a chapat’
kultaru a vyjadrovat’ sa nastrojmi kultury

Ziak:

- dokaze sa vyjadrovat na vy§Som stupni umeleckej gramotnosti prostrednictvom
vyjadrovacich prostriedkov vytvarného a hudobného umenia,

- dokaze sa orientovat’ v umeleckych druhoch a $tyloch a pouzivat ich hlavné vyjadrovacie
prostriedky,

- uvedomuje si vyznam umenia a kulturnej komunikacie vo svojom Zivote a v Zivote celej
spolocnosti,

- ceni si a reSpektuje umenie a kulturne historické tradicie,

- pozna pravidla spolo¢enského kontaktu (etiketu),

- sprava sa kultivovane, primerane okolnostiam a situaciam,

- je tolerantny a empaticky k prejavom inych kultur.

Prehlad kfu€ovych kompetencii aplikovanych v jednotlivych predmetoch

su konkrétne uvadzané v u€ebnych a tematickych planoch.

Finanéna gramotnost- NARODNY STANDARD FINACNEJ GRAMOTNOSTI
Charakteristika

Ekonomicka kriza ukazala najma to, ze finanéné povedomie Sirokej slovenskej populacie je
nedostato¢né. Extrémne rychly vyvoj trhu a stale vacsie naroky na spotrebitela prinasaju
stresové okamziky, v ktorych sa [udia vo vztahu k financiam rozhoduju nevhodne, ¢oho
désledkom su krizové situacie. Finanéna gramotnost je znalost finanénych nastrojov, ich
fungovania a ich zmysluplného vyuzivania.

Budovanie vlastnej finanénej gramotnosti je velmi délezité. Jednotlivec by mal mat zruénosti
na uplatnenie zakladnych matematickych principov a postupov v kazdodennom kontexte
doma i v praci a na chapanie a hodnotenie sledu argumentov, schopnost rozvijat a pouzivat
matematické myslenie na rieSenie réznych problémov v kazdodennych situaciach

— v podstate ide o matematickui gramotnost’.

Ziaci sa musia naudit orientovat sa v situaciach z bezného kazdodenného Zivota, rozhodovat,
zistovat, porovnavat, poznavat rizika a riesit kazdodenné problémy.

Ciele

Ziak by mal ziskat schopnost:

- prostrednictvom definovania osobnych zivotnych potrieb déjst’ k poznaniu moznosti ako

tieto potreby uspokojit’ a ziskat' ur€itu zivotnu uroven,

- rozpoznat moznosti/nastroje hospodarskeho zabezpecenia rozpoctu domacnosti,
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- porovnat skusenosti ziskané na modelovom hospodareni so svojimi realnymi skusenostami
z osobného zivota,

- orientovat’ sa v systéme existencie, obehu a ochrany penazi, logicky a kriticky mysliet,

- argumentovat’ a komunikovat' a spolupracovat’ pri rieSeni problému,

- tvorit’ jednoduché hypotézy a skumat’ ich pravdivost,

- Citat' s porozumenim suvislé texty obsahujuce Cisla,

- schopnost pracovat’ s navodmi a tvorit ich,

- pouzivat’ IKT na vyhladavanie, spracovanie, uloZenie a prezentaciu informacii,

- umoznit tak sustredenie sa na podstatu rieSeného problému, rozvijanie zruénosti Ziakov
suvisiacich s procesom ucenia sa, s aktivitou na vyu€ovani, s racionalnym a samostatnym
pristupom k uéeniu sa, podporeniu a k upeviiovaniu kladnych moralnych a vélovych
vlastnosti Ziakov, ako je samostatnost, rozhodnost, vytrvalost, huzevnatost, sebakritickost,
kritickost, cielavedoma sebavychova a sebavzdelavanie, dévera vo vilastné schopnosti

a moznosti, systematickost pri rieSeni uloh.

2.5 Zabezpecenie vyucby pre Ziakov so SvvpP

Pre uspesny rozvoj dietata ma velky vyznam poznat jeho $pecifické danosti -

vedomosti a zruénosti. V Skole mame ziakov s ré6znorodymi vlohami a charakterovymi
vlastnostami. Patria k nim aj ziaci so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami (dalej
SVVP):

- Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim,

- Ziaci zo socialne znevyhodneného prostredia,

- Ziaci s nadanim.

Niektori Ziaci Skoly su integrovani v beznych triedach na zaklade Ziadosti rodiov,

vyjadrenia odbornikov a posudenia a schvalenia integranou komisiou.

Spolupraca skoly, rodiny a odbornikov si vyZaduje otvorend komunikaciu v prospech

dietata. Casty kontakt a pravidelné konzultacie umoziuji pruzne a pohotovo riesit aktualne
alebo novovznikajuce problémy.

Ziak so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami je Ziak, u ktorého je potrebné
zabezpedit dalSie zdroje na podporu efektivneho vzdelavania.

Specialnou vychovno-vzdelavacou potrebou je poziadavka na Gpravu podmienok vo vychove
a vzdelavani.

Odborna starostlivost’ je Ziakom poskytovana najma individualnou formou. V edukacii ziakov
so SVVP intenzivne spolupracujeme s odbornikmi z centier pedagogickopsychologického
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poradenstva a prevencie (CPPPaP), zo sukromnych centier Specialno - pedagogického
poradenstva (SCSPP) a s rodié¢mi.

Pre pracu so ziakmi s SVVP platia uréité zasady a podmienky, ktoré dodrziavame vo svojej
praxi. O tychto zasadach a podmienkach su jednotlivi pedagdgovia informovani z odporucani
Specialnym pedagdégom a psycholéogom. Tejto problematike sa venuje pozornost
v metodickom zdruzeni, predmetovych komisiach i na pracovnych poradach.

Pri praci s uvedenymi Ziakmi budu uditelia uplathovat individualny pristup, diferencované
ulohy, kompenzaéné pomocky: Citacie okienka, atd'....

Vychovno-vzdelavacie vysledky Ziakov sa hodnotia podla platnej legislativy na hodnotenia
Ziaka so zdravotnym znevyhodnenim zaéleneného v zakladnej Skole. Konzultuju sa s
odbornikmi CPPPaP a SCSPP, ktori maju ziakov v starostlivosti.

Zabezpetujeme stretnutia rodi¢ov s vychovnou poradkyfiou $Skoly zamerané na roézne formy
pomoci, edukaénych intervencii a podpory pri starostlivosti o dieta so SVVP.

CPPPaP a SCSPP usmerfiuju pedagégov metodicky a v spolupraci s nasimi pedagégmi

a rodinou, pomahaiju riesit’ aktualne problémy a vzniknuté situacie.

Pri diagnostikovani ziaka budeme uzko spolupracovat’ ucitel - rodi€, rodi€ - Specialny pedagog
a psycholdg a ich pracu bude koordinovat vychovny poradca. Dokumentacia o tychto Ziakoch
je ulozena u vychovného poradcu skoly, ku ktorej maju pristup pedagégovia, ktori Ziaka ugia.

2.5.1 Integrovani ziaci- vychova a vzdelavanie Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim

Na nasej Skole budeme v Skolskom roku 2013/2014 pracovat’ s 12 integrovanymi ziakmi.

Integrovani ziaci su v beznych triedach Skoly, maju vypracované individualne plany
z predmetov postupuje sa podla pokynov odporuéenych $pecialnymi pedagégmi. Podla nich
sa postupuje pri dodrzani metodickych pokynov na hodnotenie a klasifikaciu pre Ziakov
s vychovno-vzdelavacimi potreba schvalené MS SR, diia 31. augusta 2004, s platnostou od 2.
septembra a pripadnymi zmenami. Na primarnom a niz§om strednom vzdelavani ZS
pedagogicki pracovnici spolupracuju s CPPP. Odporucéaju v pripade potreby rodi€om Zziakov
vySetrenie vtychto zariadeniach a spolupracu s nimi. Dodrziavaju odporuéania vo
vyu¢ovacom procese. Spolupracu medzi poradfiami, rodiémi, ziakmi a vyucujucimi usmeriuje
vychovna poradkyna. Pravidelne sa organizuju stretnutia rodi€ov integrovanych Zziakov
s vedenim skoly, vychovnym poradcom a triednym ulitelom. RieSia sa hlavne vyuovacie
problémy a hlada sa vhodny pristup ku kazdému ziakovi. Dohodnuté postupy sa konzultuju aj
s ostatnymi pedagégmi.

32



Ziakovi vzdelavanému v $kolskej integracii sa v dolozke vysvedéenia uvadza prislusny
vzdelavaci program pre deti a Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim alebo nadanim, podla

ktorého ziak postupoval.

2.5.2 Hodnotenie ziakov so Specialnymi vychovno- vzdelavacimi potrebami

Hodnotenie Ziakov so $pecialnymi vychovno- vzdelavacimi potrebami sa realizuje podla
Metodickému pokynu ¢islo 22/2011- Zasady hodnotenia ziaka so zdravotnym
znevyhodnenim zacleneného v zakladnej Skole. Ucitel reSpektuje fyzicky a psychicky stav
Ziaka, druh a stupen postihnutia, ak ma vplyv na urovef a vysledky ziakov v prisluSnom
predmete. Ucitel posudzuje ucebné vysledky Ziaka objektivne a primerane narocne, pri€om
prihliada na jeho vynalozené usilie, svedomitost a individualne schopnosti, zaujmy ana
predpoklady jeho dalSieho vzdelavania. Zasady a postup pri hodnoteni u€ebnych vysledkov.
Ucitel' v konkrétnych pripadoch zvazi , ¢i uprednostni pisomnu, prakticki alebo Ustnu formu
odpovedi. Pri hodnoteni vysledkov Ziaka s narusenymi komunikaénymi schopnosti sa hodnoti
predovsetkym vecné a praktické poznatky , nie uroven jazykového prejavu. Ziak s vyvinovymi
poruchami ucenia( dysgrafia, dyslexia) pise diktaty alebo je skuSany pisomnou formou len za
podmienky Ze bol vopred pripraveny Specialnymi metodickymi postupmi na vyu€ovani.

Starostlivost o ziakov s problémovym spravanim a Ziaci pochadzajuci zo socialne

znevyhodneného prostredia. Tymto Zziakom venuju pozornost predovsSetkym ich triedni

ucitelia, ale aj ostatni pedagogicki zamestnanci. Starostlivost je zabezpelovana
individualnymi pohovormi alebo dlhodobejSou pracou s PPP, mestskou a Statnou policiou.
(prednasky, besedy..) Doéraz kladieme na prevenciu, program na boj proti Sikanovaniu,
diskriminaciu, protidrogovu vychovu a na sexualnu vychovu. V8etko rieS§ime vhodnou formou
pre danu vekovu kategoériu ziakov. Motivujeme rodiCov ziakov k spolupraci so $kolou.

Ziaci_s nadanim maju moznost navétevovat kruzky, v ktorych veduci rozvija ich talent.

Takymto Ziakom sa vyucujuci venuju aj v €ase mimo vyuc€ovania aj pripravu na predmetové
olympiady a iné sutaze. Uspechy tychto Ziakov sU prezentované na nastenke v $kole, ¢o ma
priaznivy ohlas u verejnosti. Nadani Ziaci su na konci roka odmenovani hodnotnymi knihami
z prostriedkov RZ. Ciefom vychovy a vzdelavania ziakov s nadanim je dosiahnut optimalny
rozvoj ich nadania a pripravit ich na tvorivé vyuzZitie tohto nadania v prospech spoloénosti.
Okrem rozvoja vykonovych charakteristik nadania sa kladie déraz na harmonicky osobnostny
vyvin nadanych deti azZiakov, ich emocionalne charakteristiky isocialne vztahy.
V nasej Skole sa v su€asnosti nevyskytuje dieta, ktoré by bolo odbornikom zaradené ako

mimoriadne.
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2.5.3 VSeobecné zasady pri praci so ziakmi so Specifickymi poruchami u¢enia

Slovensky jazyk

Specifické poruchy uéenia zasahuju najmé oblast slovenského jazyka. Je preto
potrebné vyuzivanie metdd tolerantného pristupu k tymto Ziakom:

* Uprednostnit’ ustnu formu skusania.

* Citanie hodnotit miernejsie, zohladfovat problémy v &itani (v pripade dyslexie).

* Nevyvolavat Ziaka k dlhému €itaniu nahlas pred celou triedou, nechat’ ho Eitat
jednoduchsie useky textu, po jednej — dvoch vetach.

* Na domacu pripravu davat’ Ziakovi len primeranu ¢ast textu (jeden dlhsi odstave alebo
viac krat$ich). Plati zasada: ¢im vacsie problémy v &itani, tym menej textu na &itanie.

* Takyto Ziak sa horsie orientuje v texte, ¢asto nevie, kde ostatni €itaju, pretoze nestaci
sledovat’ bezné tempo c&itania ostatnych Ziakov. Je preto vhodné tazSie slova a slova
so spoluhlaskovymi zhlukmi nacvi€it dopredu.

* Nehodnotit’ kvalitu pisma a upravu zositov (v pripade dysgrafie).

* Zohladrnovat pomalé tempo pisania.

* Zadavat alternativne formy diktatov:

- diktat formou doplriovacky — je stavany tak, Ze v fiom sledujeme len jeden
gramaticky jav, na kontrolu napisaného mu poskytneme dlhsi ¢as,

- diktat so Skolskym Specialnym pedagdgom — vhodny u ziakov, ktori dostavaju

z diktatov zle znamky, su opakovane neuspesni, v triede pri diktatoch zlyhavaju.

* Ziak so SPU mava &asto znizeny jazykovy cit, o v praxi znamena, ze sa dokaze
naucit zakladné pravopisné pravidla, ale ich aplikacia mu robi tazkosti, preto je
vhodné u tychto Ziakov aj teoretické preskusanie gramatickych pravidiel (vhodne

ako alternativa diktatu).

* Obmedzujeme, alebo Uplne vynechavame ¢asovo limitované pisomky tzv. patminutovky.
* Velké pisomné prace brat do uvahy v menSej miere, vyslednu znamku generovat’

z vysledkov priebezného skusania.

* Na vyucovani zapajat’ viaceré zmysly.

* Na konci hodiny konkrétne zhrnut podstatu uciva, aby dieta vedelo, ¢o sa naucilo

a ¢o ma vediet.

Matematika, fyzika, chémia
Specifické poruchy uéenia zasahuju nielen oblast slovenského jazyka, ale aj ostatné

vyucovacie predmety. Preto aj v nich vyuzivame niektoré z metdd tolerantného pristupu
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k tymto ziakom:

* Uprednostnit’ ustnu formu skusania.

* Pri odpovedi (pisomnej, ustnej) uprednostnit’ zakladné typy prikladov.

*V pripade pisomnej prace redukovat mnozstvo uloh, aby boli schopni skongit

v rovnakom &ase ako ostatni. Ulohy dostane napisané na papieri, neodpisuje ich

z tabule, ani ich nediktujeme.

* Na vyucovani zapajat’ viaceré zmysly.

* Pogas vyuc€ovania ziaka kontrolujeme — pracu, pochopenie, zhodu grafického prejavu
s preberanym ucivom.

* Kontrolovat, ¢i Ziak dba na spravny postup a Upravu, aby nevynechalo niektorého
Elena prikladu.

* Nechat Ziaka pouzivat kompenzaéné pomdcky i poas hodnotenia (pri pisani
pisomnej prace). Vysledky, ktoré dosiahne s kompenzaénou pomdckou sa beru
rovnocenne s vysledkami ostatnych Ziakov (kompenzaéné pomécky: kalkulacka,
tabulky so vzorcami, nasobilka).

* Pri slovnych ulohach zZiakovi predditat zadanie, presved¢it sa o pochopeni zadania.
* Davat pozor na zameny tvarovo podobnych alebo zrkadlovo obratenych Eislic (6-9,
3-8, 4-7) a na chyby vzniknuté z nedodrzania spravnej upravy, podpisovania.
Skontrolovat nielen spravnost vysledku, ale aj postupu.

*V geometrii s toleranciou hodnotit’ nizsiu kvalitu rysovania, priestorového videnia

a vizuomotoriky.

* Na konci hodiny konkrétne zhrnut podstatu uciva, aby dieta vedelo, €o sa naucilo

a ¢o ma vediet.

Dejepis, prirodopis, zemepis, vlastiveda, prirodoveda

Specifické poruchy uéenia zasahuiju nielen oblast slovenského jazyka, ale aj ostatné
vyuCovacie predmety. Preto aj v nich vyuzivame niektoré z metéd tolerantného pristupu
k tymto Ziakom:

* Uprednostnit’ ustnu formu skusania.

* Pri preberani nového udiva sa uistit, ¢i Zziak rozumie pouzivanym pojmom.

* Vo vyu€ovani zapajame viaceré zmysly.

* Po&as vyuc€ovania ziaka kontrolujeme — pracu, pochopenie, zhodu grafického prejavu
* s preberanym ucéivom, €i ziak dba na spravny postup a Upravu.

* Dbat na to, aby Ziak mal poznamky prehladne Strukturované, farebne odliSené. Pokial
to nedokaze, zavedieme mu zosit formou zaklada¢a, kde mu vyuc&ujuci dopredu
pripravi predpisané poznamky.

*V pripade pisomnej prace redukovat mnozstvo uloh, aby boli schopni skongit
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v rovnakom &ase ako ostatni. Ulohy dostane napisané na papieri, neodpisuje ich

z tabule, ani ich nediktujeme.

* Pri pisomnych pracach ziakovi predCitat’ zadanie tak, ze ziak zaroven kontroluje

* predCitavany text. UCitel sa presvedci o jeho pochopeni.

* Na konci hodiny konkrétne zhrnut’ podstatu uciva, aby dieta vedelo, ¢o sa naucilo

a ¢o ma vediet.

* Brat na vedomie fakt, Ze Ziak so SPU ma problémy s éasovo-priestorovou orientaciou,
* vizuomotorickou orientaciou, pravo-lavou orientaciou, ¢o spdsobuje dalSie tazkosti

napr. s orientaciou na mape, s orientaciou v asovych udajoch a pod.

Cudzi jazyk

Specifické poruchy uéenia zasahuiju aj oblast cudzich jazykov. Je preto potrebné
vyuzivanie metdd tolerantného pristupu k tymto ziakom:

* Uprednostnit’ ustnu formu skusania.

* Citanie hodnotit miernejsie, zohladfovat problémy v &itani (v pripade dyslexie).

* Nevyvolavat Ziaka k dlhému ¢itaniu nahlas pred celou triedou, nechat ho ¢itat
jednoduchsie useky textu, po jednej — dvoch vetach.

* Takyto Ziak sa horSie orientuje v texte, Casto nevie, kde ostatni €itaju, pretoze nestaci
sledovat bezné tempo Citania ostatnych Ziakov.

* Zohladnovat pomalé tempo pisania. Uznat aky ma byt spravny aj foneticky zapis
slova.

* Pri vyu€ovani vyuzivat multisenzoricky pristup.

* Ziak so SPU mava &asto znizeny jazykovy cit, o v praxi znamena, ze sa dokaze
naucit zakladné gramatické pravidla, ale ich aplikacia mu robi tazkosti, preto je
vhodné u tychto Ziakov aj teoretiké preskusanie gramatickych pravidiel.

* Obmedzujeme, alebo Uplne vynechavame ¢asovo limitované pisomky

tzv. patminatovky.

* Velké pisomné prace, testy, brat do Uvahy v mensej miere, vyslednu znamku
generovat z vysledkov priebezného skusania.

* Na konci hodiny konkrétne zhrnut podstatu uciva, aby dieta vedelo, ¢o sa naucilo
a ¢o ma vediet.

* Podporovat kazdu snahu o vyjadrenie sa v cudzom jazyku.

2.5.4 Zasady pri praci so ziakmi s ADHD/ADD

* Pozitivne nabadanie k praci hned po splneni ulohy, ktoré vedie k uspokojovaniu Ziaka
a k snahe ziskat’ pochvalu.
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* Casta spatna vazba podava informaciu o kvalite vykonu. Ziak by mal byt umiestneny
€o najblizsie pri ucitelovi, aby jeho spravanie mohol sledovat a hned mu poskytnut
spatnu vazbu.

* InStrukcie a pokyny musia obsahovat len niekolko krokov, pri ktorych musi dospely
dodrziavat o¢ny kontakt.

* Ulohy, ktoré Ziak dostava maju byt jednoduché, splnitelné a kratke.

* Nediskutovat o vhodnosti spravania. Dospely musi stanovit mantinely, ktoré treba
dodrzovat. Pokial ho upozorfujeme, musi vediet, Ze nas vztah k nemu sa nemeni, len
sa ham nepaci, o prave urobil.

* Spoluziakom a kamaratom treba primeranou formou povedat’ podstatu problému.

* ReSpektované spdsoby ucenia. Pre Ziaka s ADHD je charakteristicky globalny spésob
ucenia. Dieta vnima predovSetkym celok. Pokial sa zameriava na jednotlivé asti, tak
nesystematicky, na zaklade charakteristiky, ktora ho zaujima.

Tomuto spésobu ucenia su tieto odporucania:

- predkladat’ ulohy ako celok,

- nechat’ zbierat’ informacie réznymi cestami,

- zaujem ziaka ozivit’ informaciami so zZivota,

- ziskané poznatky spracovat ako prehlad,

- utvaranie automatizmov,

- sledujem nielen to €o Ziak robi, ale aj ¢o si o tom mysli,

- rozvijat skupinovu pracu s vymenou nazorov, napadov.

- pomdcky a uprava triedy su vyznamnym prvkom pdsobenia na ziaka s ADHD.

* Nacvik metakognitivnych stratégii. Sustavné vedieme Ziaka k tomu, aby nepracoval
rychlejSie ako mysli, kontroloval svoju pracu a nepreskakoval z jednej ulohy

do druhej.

* Sebakontrola a hodnotenie su velmi tazké. Sustavne vedieme Ziaka k tomu, aby si
uvedomoval svoje spravanie, vedel ho ohodnotit’ a snazil sa najskér rozmyslat

a potom Optimizmus a pevne nervy dospelych pri vychove Ziaka s ADHD su velmi

délezite.

2.5.5 Vychova a vzdelavanie nadanych ziakov

Nadané deti maju potrebu uéit sa rychlejSie, viac, ale hlavne inym spésobom. Preto je vhodné
pri praci s nadanymi detmi vyuzivat rézne metody a formy prace:

- nechat’ deti rozmyslat’, objavovat’ a diskutovat' (miesto vysvetlovania ugiva),

- ukazat detom vlastnu mylnost, nemat’ pravdu za kazdu cenu,

nechat u¢ebny proces viest ich otdazkami a zaujmami aj za cenu toho, ze sa odbogi
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od témy pouzivat racionalne argumenty, zdévodnovat' svoje (ucitelove) poziadavky,

- vypocut deti, ucit sa od nich,

- podporovat vnutorni motivaciu (ich vnutornu tizbu po poznavani a ¢innosti,

- poznavat’ a vykonavat aktivity spolu s detmi, s nadSenim,

- pripravovat im dostato¢ne stimulujuce ulohy, zadavat ulohy ako problém na rieSenie
- diferencovat’ ulohy podla zaujmu a schopnosti ziakov (teda pripravovat’ rézne stupne,
druhy a urovne aktivit),

- prejavit zaujem o ich vlastny (aj ked nie dokonaly) spésob riesenia,

- ponukat’ dostatok zaujimavych aktivit, ale neo&akavat, Ze sa ich zu&astni rovnako

- ochotne kazdé dieta,

- hodnotenie vykonov viest formou diskusie, pytat sa na nazor Ziaka,

- pozitivne hodnotenie (zdéraziovanie pozitivnej stranky Ziackeho vykonu, nie chyb),
byt detom partnerom, pomocnikom, rieSit, poznavat a badat’ spolu s nimi.

Ugitel pri praci:

- akceptuje Ziaka s intelektovym nadanim a reSpektuje Specifika jeho osobnosti

a spravania,

- zohladhuje jeho Specialne vychovno-vzdelavacie potreby,

- rozvija a stimuluje jeho poznavacie schopnosti,

- dba na v8estranny rozvoj osobnosti Zziaka, a to v oblasti kognitivnej, motivacnej,
vélovej i socialnej,

- vytvara podmienky pre zaclenenie intelektovo nadaného Ziaka do kolektivu,

- pozitivne hodnoti Ziaka a povzbudzuje ho.

Obohatenim je rozsirenie, prehibenie ugiva alebo uéebnych aktivit alebo
oboznamovanie sa s témami celkom mimo $kolského obsahu. Casovy priestor

na obohatenie sa vytvara znizenim opakovania, precvi€ovania uciva alebo redukovanim
tém, ktoré uz deti ovladaju. V uzSom slova zmysle méze byt obohatenie aj samostatny
predmet, v ktorom Ziaci ziskavaju zruénosti v skumani, tvorivom rieSeni problémov,
prezentacii v ramci nejakej zaujimavej oblasti.

Pre vzdelavanie nadanych su vyuzivané rézne metddy, ktoré sa zameriavaju najma na:
- rozvijanie vy$Sich urovni myslenia (analyza, syntéza, hodnotenie),

- kritické myslenie a argumentaciu,

- tvorivé rieSenie problémov,

- pouzivanie intuicie a zdravého riskovania,

- skumanie, badanie, objavovanie,

- prezentaciu,

- samostatnost aj spolupracu,

- sebapoznanie a seba hodnotenie.
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2.6 Prierezové témy

Povinnou sucéastou obsahu vzdelavania su prierezové tematiky, ktoré sa spravidla prelinaju
cez obsahové vzdelavacie oblasti. Nevyhnutnou podmienkou ucinnosti a neformainej
realizacie témy je pouzivanie aktivizujucich, interaktivnych uéebnych metod. Vyber spésobu a

Casu realizacie prierezovej tematiky je v kompetencii kazdej $koly.

Prierezové témy su - osobnostny a socialny rozvoj- OSR
- environmentalna vychova- ENV
- medialna vychova- MDV
- multikulturna vychova- MUV
- dopravna vychova- vychova k bezpecnej cestnej premavke- DOV
- ochrana Zivota a zdravia- OZZ
- tvorba projektov a prezentaénych zru¢nosti- TJR
-regionalna vychova a tradi¢na kultura - RGV

OSOBNOSTNY A SOCIALNY ROZVOJ

Pomaha rozvijat vSeobecny ludsky potencial a zakladné Zivotné zru€nosti Ziakov sebaidentity,
sebauvedomenia, zdravého sebahodnotenia a sebaddvery a rozvoj komunikacnych
a kooperativnych zru¢nosti nevyhnutnych pre dobré medziludské vztahy v skole, v rodine, vo
vrstovnickej skupine.

Vediet presadzovat viastny nazor a najma reSpektovat nazor inych ludi

Cielfom je:

— Osobnostny rozvoj, sebapoznavanie a poznavanie inych s dérazom na Skolsky, profesijny,
rodinny, partnersky a manzelsky ramec, rozvijanie identity seba a zdravého sebavedomia

a sebadbvery.

— Socialna komunikacia v $kole, v rodine, vo vrstovnickej skupine, v partnerstve, v manzelstve
a na pracovisku, spolo¢enské spravanie, bontén a etiketa

— Efektivne rieSenie konfliktov v 8kole, v rodine, medzi vrstovnikmi, v partnerskom,
manzelskom a pracovnom zivote

— Multikulturna tolerancia a reSpektovanie odliSnych nazorov, postojov, aspiracii, hodnét inych
ludi v medziludskych vztahoch a komunikacii v Skole, v rodine, vo vrstovnickej skupine, v
partnerstve, v manzelstve a na pracovisku.

— Prevencia agresie, nasilia a Sikanovania v $kole, medzi vrstovnikmi, v rodine, v manzelstve

39



a na pracovisku.

Téma sa zaraduje do predmetu Osobnostny a socialna rozvoj v nizSich roénikoch nizsieho
sekundarneho vzdelavania a prelina sa vSetkymi vzdelavacimi oblastami, priCom sa pri jej
uskuto€niovani beru do uvahy aktualne potreby Ziakov . Nevyhnutné je, aby sa vSetky témy
realizovali prakticky, prostrednictvom vhodnych cviéeni, modelovych situacii, diskusii, hier a
inych interaktivnych metod.

ENVIRONMENTALNA VYCHOVA

Problém zachovania Zivota na Zemi sa stava globalnym problémom. Cielom tejto prierezovej
témy je prispiet k rozvoju osobnosti Ziaka.

Ciefom je, aby:

— Ziak v oblasti vedomosti, zruénosti a schopnosti nadobudne schopnost chapat, analyzovat’
a hodnotit vztahy medzi &lovekom a jeho Zivotnym prostredim na zaklade poznania
zakonov, ktorymi sa riadi zivot na Zemi;

— Ziak bude poznat’ a chapat suvislosti medzi vyvojom ludskej populacie a vztahom

k prostrediu v réznych oblastiach sveta; pochopit’ suvislosti medzi lokalnymi a globalnymi
problémami a vlastnu zodpovednost vo vztahu k prostrediu;

— Ziak bude rozvijat' si spésobilosti, ktoré su nevyhnutné pre kazdodenné konanie a postoje
Cloveka k zivotnému prostrediu,

— Ziak rozvinie spolupracu pri ochrane a tvorbe zZivotného prostredia na miestnej, regionaine;j
a medzinarodnej urovni ( napr. separovanym zberom v Skole i domacnostiach),

— Ziak pochopi socialne a kulturne vplyvy, ktoré determinuju ludské hodnoty a spravanie,
vedomie individualnej zodpovednosti za vztah Cloveka k prostrediu ako spotrebitela

a vyrobcu,

— Ziak vie hodnotit objektivnost a zavaznost' informacii o stave Zivotného prostredia a
komunikovat o nich, racionalne ich obhajovat a zdévodhovat svoje nazory a stanoviska,

— Ziak dokaze vyuzivat informaéné a komunikacné technologie a prostriedky pri ziskavani

a spracuvani informacii, ako aj pri prezentacii vlastnej prace.

Realizacia v predmetoch: najma v predmetoch bioldgia, zemepis, prirodoveda a vlastiveda,

obdianska vychova a pod.

MEDIALNA VYCHOVA

Problém ako naucit’ deti a mladez aktivne a zodpovedne vyuzivat' prostriedky masove;j
komunikacie sa stal v su€asnosti aktualnym problémom. Medialna vychova smeruje k tomu,

aby si Ziaci osvojili stratégie zaobchadzania s réznymi druhmi médii a ich produktmi a vedeli v
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nich najst hodnotné, pozitivne formujice posolstvo pre ich osobnostny, profesijny a socialny
rast.

Cielom prierezovej témy je, aby Ziak mal:

— schopnost uplathovat stratégie kompetentného zaobchadzania s réznymi druhmi médii a ich
produktmi,

— spbsobilost zmysluplne, kriticky a selektivne vyuzivat média a ich produkty (¢o znamena
viest’ Ziakov k tomu, aby lepSie poznali a chapali pravidla fungovania ,medialneho sveta®,
zmysluplne sa v iom orientovali a selektovane vyuzivali média a ich produkty podla toho,

ako kvalitne plnia svoje funkcie, najma vychovno-vzdelavaciu a mravnu),

— schopnost vytvorit' si ako ob&an vlastny nazor na média na zaklade prijimanych informacii.

— schopnost’ kriticky posudzovat medialne Sirené posolstva, objavovat v nich to hodnotné,
pozitivne formujuce ich osobnostny a profesijny rast, ale tieZ ich schopnost uvedomovat’ si
negativne medialne vplyvy na svoju osobnost’ a snazit’ sa ich zodpovednym pristupom
eliminovat.

Ziak ma vediet:

— dokazat najst vlastny optimalny sp6sob ako Zit' v realite,

— aktivne sa zapaja do komunika¢ného procesu pomocou médii.

— ovladat pracu s televiznym prijimacom, videorekordérom, DVD prehravacom, pracu s CD,
internetom, pracu s digitalnou technikou ( fotoaparat, televizia, kamera...).

— vyjadrit svoje vlastné zazitky, skusenosti a postoje prostrednictvom médii

— vystupovat' na verejnosti.

Realizacia medialnej vychovy bude prebiehat’ po¢as celého Skolského roka najméa v ramci
predmetov informatika, ob&ianska vychova, slovensky jazyk, materinsky jazyk, v ktorom Ziaci
podla urenych ciefov stanovenych v spolupraci s vyu€ujucim preukazu schopnosti v oblasti

medialnej vychovy.

MULTIKULTURNA VYCHOVA

Multikulturna vychova je zaradena do obsahu vzdelavania s ohladom na slovenské kulturne

prostredie, kde po staro€ia spolunazivali prisludnici rézneho etnického, narodného,
nabozenského a kulturneho pévodu. Tradiéna kulturna rozmanitost sa pritom v sucasnosti
esSte prehlbuje vdaka viacerym trendom, ktoré sa Casto zastreSuju pojmom globalizacia.
Jednym z tychto trendov, ktory vyrazne zvysuje rozmanitost’ kultir na Slovensku, je migracia
prislusnikov vzdialenejSich a doposial nepoznanych kultur a subkultar. Multikultdarnost
slovenskej spolo¢nosti vSak nikdy neznamenala len pokojné spolunazivanie réznych skupin
obyvatelov, ale vzdy bola a dodnes je poznafena aj predsudkami a stereotypmi, ktoré sa

prejavuju v réznych podobach neznasanlivosti, rasizmu, &i xenofébie.
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Ziaci v8etkych vekovych kategérii budi &oraz &astejSie v osobnom aj verejnom Zivote
vystaveni réznym kulturnym vplyvom a v €oraz vacsej miere sa budu dostavat do kontaktu s
prislusnikmi inych kultur. Preto je potrebné, aby boli na tieto vyzvy pripraveni, a aby boli
schopni rozoznat, reSpektovat’ a podporovat’ rézne kulturne ukotvenie vo svojom okoli. Ciefom
prierezovej témy multikulturna vychova je preto vychovné a vzdelavacie pdésobenie zamerané
na rozvoj poznania rozliénych tradi€nych aj novych kultur a subkultur, akceptaciu kulturnej
rozmanitosti ako spoloéenskej reality a rozvoj tolerancie, reSpektu a prosocialneho spravania a
konania vo vztahu ku kulturnej odli$nosti.

Edukaéna c¢innost je zamerana na to, aby $kola a Skolské vzdelavanie fungovali ako
spravodlivé systémy, kde maju vSetci Ziaci rovnaku prileZitost rozvijat svoj potencial. Ziaci
spoznavaju svoju kulturu aj iné kultdry, historiu, zvyky a tradicie ich predstavitelov, respektuju
tieto kultury ako rovnocenné a dokaze s ich prisluSnikmi konstruktivne komunikovat a
spolupracovat.

Multikulturna vychova je zaélenena najma do tychto predmetov : ob&ianska vychova,
nabozenska vychova, slovensky jazyk, dejepis, vytvarna vychova, geografia, informatika,
biolégia, ale samozrejme, jej obsah méze byt zaleneny aj do ostatnych predmetov.

Cielom prierezovej témy je, aby Ziak vedel:

— porozpravat o tradiciach a zvykoch regionu, v ktorom Zije

— v nareci porozpravat pribeh, basen, pripadne spolu s kolektivom zaspievat goralsku piesen
— porozpravat' o tradicii slovenského naroda, bude poznat' ulohy Konstantina a Metoda pri
vzniku pisomnictva

— vymenovat rasy obyvatelstva na svete, bude vediet’ opisat’ rozdiely medzi nimi

— pojmy tykajuce sa migracie obyvatelstva a zaclenenie Slovenska do medzinarodnych
Struktur

(Eurépska unia...)

— v8etky zakladné informacie o eure

— slovom, pisomne alebo graficky vyjadrit’ svoj nazor o zblizovani narodov a spolupraci medzi
jednotlivymi regiénmi sveta

— vyjadrit svoj nazor k otazke rasizmu, neznasanlivosti, xenofébii, utlaaniu... a zapojit sa do
besied k tejto problematike, pripadne do ankiet prostrednictvom vyucovania alebo

internetovymi strankami.
DOPRAVNA VYCHOVA

Dopravna vychova je povinnou sucéastou vychovy a vzdelavania ziakov zakladnych $kol.
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Uloha dopravnej vychovy: postupne pripravit deti na samostatny pohyb v cestnej premavke —
ako chodcov alebo cyklistov - pricom je potrebné mat na zreteli aj aspekt vychovy buducich
vodi¢ov motorovych vozidiel.

Realizacia u€ebnej €innosti: realizacia sa uskuto¢ni v objekte Skoly vo vSetkych vyu€ovacich
predmetoch, pri organizovani vychadzok, exkurzii, kurzov a hodin telesnej vychovy. Pri
realizacii vyuzijeme dopravné znacenie v obci a u¢ebné pomaocky.

Ciele dopravnej vychovy na zakladnej $kole, je Ze Ziak:

— pochopi funkcie dopravy ako riadeného systému vymedzeného vieobecne zavaznymi
pravnymi predpismi,

— si formuje mravné vedomie a spravanie sa v zmysle moralnej a pravnej zodpovednosti pri
chédzi a jazde v cestnej premavke,

— si musi osvojit zasady bezpecného spravania sa v cestnej premavke podla véeobecne
zavaznych pravnych predpisov, ako chodec, cyklista, cestujuci (spolujazdec),

— sa musi naucit pozorovat’ svoje okolie, vyhodnocovat’ situaciu z hladiska bezpecénosti a
aplikovat navyky bezpe&ného spravania sa v cestnej premavke v praktickom Zivote,

— ma zvladnut techniku chédze a jazdy na bicykli,

— ma zvladnut’ zakladné taktické prvky chddze a jazdy v cestnej premavke,

— ma pochopit’ vyznam technického stavu a udrzby vozidiel pre bezpeénu jazdu v cestnej
premavke a prakticky zvladnut zakladné ulohy udrzby bicykla,

— si ma uvedomit vyznam technickych podmienok dopravy a zariadeni ovplyvnujucich

bezpecénost' cestnej premavky.

OCHRANA ZIVOTA A ZDRAVIA

Ochrana Zivota a zdravia realizujeme prostrednictvom u€ebnych predmetov $tatneho
vzdelavacieho programu a samostatnych organizaénych foriem vyuc€ovania — didaktickych

hier a uc€elovych cvi€eni. Ochrana Zivota a jeho zdravia integruje postoje, vedomosti a
schopnosti Ziakov zamerané na ochranu Zivota a zdravia v mimoriadnych situaciach. Podobne
pri pobyte a pohybe v prirode, ktoré mézu vzniknut vplyvom nepredvidanych skutoénosti
ohrozujucich ¢loveka a jeho okolie.

Cielom spoloénosti je pripravit kazdého jednotlivca na Zivot v prostredi, v ktorom sa

nachadza. Nevyhnutnym predpokladom k tomu je neustale poznavanie prostrednictvom
pohybu a pobytu v prirode. Obsah udiva je predovsetkym orientovany na zvladnutie situacii
vzniknutych vplyvom priemyselnych a ekologickych havarii, dopravnymi nehodami,

zivelnymi pohromami a prirodnymi katastrofami. Zaroven napomaha zvladnut nevhodné
podmienky v situaciach vzniknutych pésobenim cudzej moci, terorizmom voéi obéanom

nasho statu. Ciefom oblasti je formovat ich vztah k problematike ochrany svojho zdravia a
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Zivota, tiez zdravia a zivota inych fudi. Poskytnut’ Ziakom potrebné teoretické vedomosti a
praktické zru¢nosti. Osvojit' si vedomosti a zru€nosti v sebaochrane a poskytovani pomoci
inym v pripade ohrozenia zdravia a zivota. Rozvinut moralne vlastnosti ziakov, tvoriace
zaklad vlasteneckého a narodného citenia. Formovat’ predpoklady na dosiahnutie vySsej
telesnej zdatnosti a celkovej odolnosti organizmu na fyzicku a psychicku zataz v naroénych
zivotnych situaciach.

Ziaci:- ziskaju nevyhnutne vedomosti, zruénosti a navyky potrebne na prezitie pri vzniku
mimoriadnej udalosti a v ase vyhlasenia mimoriadnej situacie,

- budu teoreticky a prakticky ovladat vybrane ulohy z tematiky rieSenia mimoriadnych

situacii — civilna ochrana, - zo zdravotnej pripravy budu vediet poskytnut predlekarsku prvu
pomoc,

- dokazu zvladnut zakladne ¢innosti pri pohybe a pobyte v prirode,

- vzhladom na vek a pohlavie dokazu optimalne zvySovat' psychicku, fyzicku

pripravenost a odolnost’ pre pripad vzniku predpokladanych mimoriadnych situacii.
Prierezovd tému napifia obsah :

- rieSenie mimoriadnych situacii - civilna ochrana,

- zdravotna priprava, pohyb a pobyt v prirode.

Povinné ucivo, ktoré nie je samostatnym predmetom je sucastou vychovy a vzdelavania
ziakov zakladnych 8kél. Poskytuje Ziakom potrebne teoretické vedomosti, praktické poznatky
a formuje ich vztah k problematike ochrany svojho zdravia a Zivota, zdravia a Zivota inych
ludi. UCivo obsahuje opatrenia a popis €innosti pri zachrane Zivota, zdravia a majetku
obyvatelov pri odstrafovani nasledkov mimoriadnych udalosti.

Formy uplathovania prierezovej témy:

1. Prelinanie cez obsahové vzdelavacie oblasti ako integrovana sucast’ vzdelavacieho
obsahu vhodnych vyu€ovacich predmetov.

2. Tyzdeh zdravého Zivotného stylu

3. Ugelové cvigenie ( 2x roéne) a didaktické hry

Na realizaciu uc¢iva OZZ sa vyuzivaju viaceré organizacne formy:

* Didaktické hry (1. - 4. ro¢nik)

* U&elové cvigenie (5. - 9. roénik)

Didaktické hry (DH) v 1. — 4. roéniku sa konaju v prirode 1 raz v roku v trvani 4 hodin. Pred
DH realizujeme deni pripravy najma na teoreti¢ku &ast’ v rozsahu 2 — 4 hodin podla naroénosti
planovanych ¢innosti. Didaktické hry nezamiefame s cviéeniami v prirode v ramci telesnej
vychovy - u€ivo z turistiky.

Ugelové cvigenia (UC) v 5. — 9. roéniku realizujeme v prirode 2 razy do roka po 5 hodin
spravidla na jesen a jar. Pred realizaciou UC vykoname den pripravy z teoretickej €asti uciva
v rozsahu 3 — 5 hodin podla naro¢nosti obsahu a organizacie planovaného UC. Ugivo
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turistiky realizované v ramci telesnej vychovy formou cvieni v prirode nezamiefname s UC.
Sféry (tematické celky):

I. RieSenie mimoriadnych udalosti — civilna ochrana

II. Pohyb a pobyt v prirode

lll. Zdravotna priprava

Realizacia - metédy a formy:

Slovne metody:

- monologické (rozpravanie, vysvetlovanie, vyklad, prednaska),

- dialogické (rozhovor, dialég, diskusia, beseda),

- metody prace s textom (uebnicou, knihou, webovymi élankami).
Demonstraéne metody:

- pozorovanie,

- nazorna ukazka,

- demonstracia statickych obrazov (obrazy, grafy, nakresy),

- projekcia staticka (premietanie snimok) a dynamicka (animacie, videa).
Praktické metody:

- nacvik pohybovych a praktickych €innosti (jednoduché manualne ¢innosti),
- pracovné ¢innosti (praca v dielfach, laboratérne pokusy).

TVORBA PROJEKTU A PREZENTACNE ZRUCNOSTI

Prierezova téma rozvija u ziakov kompetencie tak, aby vedeli - komunikovat, argumentovat,
pouzivat informacie a pracovat s nimi, riesit problémy, spolupracovat v skupine, prezentovat
sam seba, ale aj pracu v skupine. Ciele aj obsah prierezovej témy je su€astou viacerych
predmetov.

Hlavnym cielom je:

— aby sa Ziaci prostrednictvom vlastnej organizacie prace naudili riadit seba, tim, vypracovat’ si
harmonogram svojich prac, ziskavat potrebné informacie, spracovat ich, vedeli si hladat aj
problémy, ktoré treba riedit, spravne ich pomenovat, utvorit hypotézu, overit ju a pod.

— naucit’ sa prezentovat’ svoju pracu pisomne aj verbalne s pouzitim informacnych

a komunikaénych technolégii

Vysledok vzdelavania v tejto oblasti:

— Ziak vhodnym sp6sobom dokaze zareagovat' v roznych kontextovych situaciach,

— Ziak dokaze nadviazat’ kontakt,

— Ziak zostavi zakladné pisomnosti osobnej agendy, pozna ich funkciu, formalnu Upravu a vie

ju aplikovat,
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— Ziak vie vyuzit nastroje IKT,

— Ziak identifikovat' a popisat’ problém, podstatu javu,

— Ziak ziska rézne typy informacii, zhromazdovat, triedit a selektovat’ ich, kultivovane
prezentovat' svoje produkty, nazory,

— Ziak vytvori plan prezentacie, naplanovat’ a realizovat’ zakladny vyskum,

— Ziak dokaze urcit svoje silné stranky a vie ich vyuzit pri vhodnom vybere témy, vie aplikovat
vhodnu formalnu Strukturu na prezentaciu vysledkov svojho vyskumu.

Prierezova téma sa bude realizovat po€as celého Skolského roka vo vSetkych vyuéovacich

predmetoch.

REGIONALNA VYCHOVA A TRADICNA PLUDOVA KULTURA

Histoéria regiénu je volitelny predmet. Je jednym z délezitych prostriedkov procesu
humanizacie a formovania kladného vztahu Ziakov k svojmu rodisku, k svojmu regiénu.
Prostrednictvom tohto predmetu spoznaju ziaci vyvoj fudskej spolo€nosti svojho regionu,
jeho minulost, tradicie, ale aj zivotny priestor, v ktorom zZiju. Naucia sa spoznavat prirodné
krasy, oboznamia sa so zZivotnym priestorom, spésobom zivota, prirodnymi vytvormi

vo svojom regiéne, naucia sa vazit si a chranit' svoje zivotné prostredie. Oboznamia sa

s fudovymi tradiciami, zvykmi, oby&ajam. Spoznaju histériu, socialne a kulturne dejiny
svojho regiénu., vyznamné historické medzniky, oboznamia sa s vyznamnymi osobnostami,
spoznaju zemepisné osobitosti svojho regiénu.

Cielom predmetu je pomaoct ziakom uvedomovat’ si prirodné krasy a historické
pamatihodnosti nielen svojho regionu, ale aj celého Slovenska za u¢elom pestovania ucty

k svojej vlasti, k rodnému kraju a k sebe samému. Dalej vytvarat podmienky na pestovanie
a rozvijanie citu ku krase ludového umenia a uchovavanie kulturneho dedi€stva nasich
predkov, v podobe $tudia tradiénej fudovej kultury Slovenska. Prvoradé je tiez rozvijat
toleranciu vo&i inym kultaram.

Cielom je vytvarat u Ziakov predpoklady na pestovanie a rozvijanie citu ku krasam svojho
regionu, prirody, stavitelstva, ludového umenia a spoznavanie kulturneho dedi¢stva nasich
predkov.

V tejto prierezovej téme regionalna tradiéna fudova kultura vyuzivame rézne formy a metddy
vyuc€ovania.

Su to najma: besedy s vyznamnymi osobnostami nasej obce, beseda so spisovatelmi, Skolské
vylety , exkurzie , navsteva muzei a navsteva divadelnych predstaveni. Zapajanie ziakov do

sutazi napr. Ugast na recitadnych sutaziach - Hviezdoslavov Kubin, Saliansky
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Matko, u€ast’ na literarnych sutaziach - Rozpravkové vretienko, Pre€o mam rad Slovensko,

Eurépa v skole.

2.6.1_Zaclenenie prierezovych tém v jednotlivych predmetoch - primarne
vzdelavanie

Prierezova téma Ro¢nik Predmet
Osobnostny a socialny |prvy | vo vSetkych predmetoch
rozvoj druhy |vo vsetkych predmetoch

treti vo vSetkych predmetoch
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sStvrty | vo vSetkych predmetoch

Environmentalna prvy ANJ,INV,MAT,VYV
vychova druhy | ANJ,VLAPRI

treti SJL,CIH,ANJ,PRI,VLA
stvrty | SJL,CIH,ANJ, MAT

Medialna vychova prvy | ANJ,INV,MAT,VYV,SKO,HUV
druhy |CIH,VLA

treti SJL,CIH,ANJ,PRILVLA

stvrty | SJL,CIH,ANJ, MAT

Multikultdrna vychova | prvy | ANJ,INV,MAT,VYV,SKO,HUV
druhy |VYV,SKO,ANJ

treti SLJ, CIH,ANJ

stvrty | SJL,CIH,ANJ, MAT

Dopravna vychova prvy | ANJ,INV,MAT,VYV
druhy |ANJ,TEV

treti ANJ,PRLVLA
stvrty | SJL,CIH,ANJ, MAT

Ochrana zivota a zdravia prvy ANJ,INV,MAT,VYV
druhy |TEV,VYV,VLAS
treti CIH,ANJ,PRIVLA
stvrty | SJL,CIH,ANJ, ,MAT

Tvorba projektov a prvy ANJ,INV,MAT,VYV
prezentaénych zruénosti druhy |VLA,ANJ

treti CIH,VLA,PRI
stvrty | SJL,CIH,ANJ, MAT

Regionalna vychovaa |prvy | ANJ,MAT,SKO,HUV
tradi¢na kultara druhy | ANJ,PRI,VLA

treti ANJ,PRILVLA

Stvrty SJL,CIH,ANJ, MAT, PRV

2.6.2 Zaclenenie prierezovych tém v jednotlivych predmetoch - nizSie stredné
vzdelavanie

Prierezova téma Roénik Predmet
Osobnostny a socialny piaty | vo véetkych predmetoch
rozvoj

Siesty | vo v8etkych predmetoch

siedmy |vo vSetkych predmetoch

Osmy vo vSetkych predmetoch

deviaty |vo vSetkych predmetoch

48




Environmentalna vychova |piaty | SJL,BIO,ON,GEO,SVP,VYV,DEJ,NAV
Siesty | SJL,BIO,ON,GEO,CHEM,ANJ,MAT
siedmy |SJL,BIO,ON,GEO,SVP,VYV,DEJ,NAV
6smy | TECH,VYU,CHEM,GEO
deviaty | TECH,VYU,CHEM,GEO
Medialna vychova piaty | VYV, OBN,DEJ,NAV,ANJ,GEO
Siesty | VYV, OBN,DEJ,NAV,ANJ,CHEM,GEO,MAT
siedmy |VYV, OSR, SLJ,RUJ,OBN,DEJ,NAV, ANJ
6smy | VYU,RUJ,0BN,DEJ,NAV, ANJ,CHEM,GEO,MAT
deviaty | VYU,RUJ,OBN,DEJ,NAV,ANJ,CHEM,GEO,MAT
Multikulturna vychova piaty | VYV,0BN,ANJ, DEJ,NAV,ANJ
Siesty |NAV,OBN,ANJ, DEJ, NAV,ANJ,CHEM,GEO
siedmy |VYV,SJL,CSP,0BN,ANJ,RUJ,DEJ,NAV,ANJ,GEO
6smy | GEO,CHEM,ANJ,RUJ,NAV,DEJ,OBN,VYU
deviaty | GEO,CHEM,ANJ,RUJ,NAV,DEJ,OBN,VYU
Dopravna vychova piaty TAS,DEJ
Siesty |TSP,GEO
siedmy | TSP,ANJ, GEO
o6smy | TSP,ANJ,GEO
deviaty | TSP,ANJ,GEO
Ochrana Zivota a zdravia piaty DEJ,NAV,GEO
Siesty | DEJ,NAV,CHEM,GEO
siedmy |SJL,DEJ,NAV ANJ,CHEM,GEO
6smy |DEJ,NAV,CHEM, ANJ,GEO
deviaty | DEJ,NAV,CHEM, ANJ,GEO
Tvorba projektov a piaty | OBN,ANJ,DEJ,GEO
prezentacnych zruénosti [ sjesty | OBN,ANJ,DEJ,GEO,CHEM,MAT
siedmy | OBN,ANJ DEJ,GEO,RUJ,CHEM,VYV,SJL,CSP
6smy | OBN,ANJ,DEJ,GEO,RUJ,CHEM,MAT
deviaty | OBN,ANJ,DEJ,GEO,RUJ,CHEM,MAT
Regionalna vychova a piaty VYV,DEJ,GEO, REV
tradi¢na kultara Siesty | VYV,DEJ, SJL
siedmy |VYV,CSP,SJL,DEJ
6smy |DEJ,GEO, SJL
deviaty | DEJ,GEO, SJL

3 VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA

Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zameriame na :

1. Hodnotenie vzdelavacich vysledkov Ziakov

2. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov

3. Hodnotenie skoly

3.1 Hodnotenie (evalvacia) vzdelavacich vysledkov prace Ziakov
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Hodnotenie a klasifikacia prospechu a spravania Ziakov a opatrenia vo vychove v Z$
vychadza z § 55-§ 58 zakona €.245/2008 z 22. maja 2008 o vychove a vzdelavani (Skolsky
zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov. Pri hodnoteni budeme postupovat podla
Metodického pokynu &. 22/2011 na hodnotenie Ziakov zakladnej $koly vydané MS SR
s platnostou od 1.5.2011.

Cielom hodnotenia vzdelavacich vysledkov ziakov v §kole je poskytnut’ Ziakovi a jeho
rodi¢om spatnu vazbu o tom, ako Ziak zvladol danu problematiku, v éom ma nedostatky, kde
ma rezervy, aké su jeho pokroky. Su€astou hodnotenia je tiez povzbudenie do dalSej prace,
navod, ako postupovat’ pri odstrafiovani nedostatkov.

Pri hodnoteni a klasifikacii vysledkov Ziakov budeme vychadzat z metodickych pokynov na
hodnotenie a klasifikaciu.
Hodnotenie budeme robit na zaklade vypracovanych kritérii, prostrednictvom ktorych budeme
sledovat’ vyvoj ziaka. Hodnotit budeme nielen dosahovanie vysledkov v povinnych pracach (
v slovenskom jazyku kontrolné diktaty a slohova praca; v matematike kontrolné prace;
v cudzom jazyku slohové prace atesty po ukonleni tematickych testov; v ostatnych
predmetoch kontrolné testy po skonceni tematickych okruhov). Sledovat budeme aj ustny
prejav ziaka, jeho snahu a aktivitu. Budeme hodnotit' aj volitelné aktivity Ziaka- prezentacie,
vytvarné prace, zapojenie do projektu, zapojenie do sutazi a olympiad, dalSie aktivity spojené
s vyucovacimi hodinami ( referaty, celkova aktivita ziaka...).
Pri hodnoteni u¢ebnych vysledkov Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami
budeme brat’ do uvahy mozny vplyv zdravotného znevyhodnenia ziaka na jeho $kolsky vykon.
Budeme odliSovat hodnotenie spdsobilosti od hodnotenia spravania.
Ziaci su klasifikovani vo vSetkych predmetoch znamkou, podla rozhodnutia PR zo dha
27.08.2010
Zasady:
Snazime sa upustit od tradi¢nych postupov.
Hodnotenie ma 3 roviny:
- ucitel hodnoti Ziaka so zretefom na oakavané vystupy, kompetencie
- porovnanie jednotlivca s ostatnymi (neverejné hodnotenie)
- rovina vlastného pokroku Ziaka — ucitelove, ale aj Ziakove individualne zaznamy
- pri hodnoteni nerozdelovat' Ziakov na uspesnych — neuspesnych
- dat Ziakovi moznost’ zazZit' uspech
- pri hodnoteni budu nastavené kritéria vecné, zrozumitelné (Ustne, znamkou, znackou)
- ucitel pri hodnoteni (sumarne, priebezné) bude primerane naro€ny, taktny,

berie ohlad na vekové zvlastnosti, na zakolisanie ziaka v priebehu roka -

rézne dovody — rodinné, indispozicia ....), na Specialne vzdelavacie potreby ...
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- ugitel je povinny preukazatelnym sposobom (zapis do ZK, 1ZK, pisomné oznamenie,
osobny pohovor) oznamit rodi€ovi vSetky problémy v prospechu, spravani ....

- Zziak musi vyt z prislusného vyu€ovacieho predmetu vyskuSany ustne 2x za %, pisomne 2x
za polrok

- uCitel oznamuje ziakovi vysledok kazdej klasifikacie, hodnoti klady a nedostatky
hodnotenych prejavov &i vytvorov

- pri ustnom skusani oznami vysledok okamzite, pri pisomnom do 1 tyzdra

- ucitel je povinny viest sustavnu evidenciu o klasifikacii Ziakov

- ak je ziak chory viac ako 1 tyzden, rozvrhne doplnenia uciva a spatne skontroluje
Hodnotenie vysledkov:

1 — vyborny 3 — dobry 5 - nedostatoény

2 — chvalitebny 4 — dostatocny

Za klasifikaciu zodpoveda ucitel predmetu. Pri urCovani stupria prospechu v jednotlivych
predmetoch na konci klasifikaéného obdobia sa hodnoti kvalita prace a u¢ebné vysledky za
celé klasifikaéné obdobie.

Pri urCovani klasifikaéného stupfia ucitel hodnoti vysledky objektivne, nesmie podliehat
ziadnemu subjektivnemu, ¢i vonkajSiemu vplyvu. Ugitel hodnoti to, €o ziak vie, zmyslom nie je

6

,nachytat® Ziaka na tom, €o nevie. Pripadné problémy sa prerokuju na zasadnutiach
pedagogickych rad a preukazatelne st o nich rodigia informovani cez IZK.
Na konci % roka vtermine, ktory uréi RS, zapise triedny ugitel vysledky do predpisanej
dokumentacie a internetovej ZK.
Klasifikaciu a vysvedC€enie spracuva triedny uditel a zastupca riaditela skoly.

Od 1. roénika Skolskej dochadzky vedieme Ziakov k sebahodnoteniu. Postupne by
Ziak sam mal byt schopny vystihnut, €o sa mu podarilo a v éom ma este rezervy, €o je jeho
silna stranka. Pre tento spdsob hodnotenia vyuzivame rdézne formy (rozhovor, Ziakove

portfélio, dotaznik a pod.).

Sebahodnotenie ziaka

Ziak je systematicky vedeny k vyuzivaniu a potrebe sebahodnotenia tak, aby dokazal:
- objektivne posudit svoje vedomosti a schopnosti,

- porovnavat nazory, formulovat svoje myslienky,

- prijat nazory druhych,

- poc¢uvat a vnimat ich,

- uvedomovat’ si klady a zapory,
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- komunikovat,

- obhajovat’ vlastny nazor,

- monitorovat a regulovat’ svoje uéenie,

- hodnotit’ svoje vykony, kvalitu svojej prace a schopnost uéit sa,
- stanovit si realne ciele,

- planovat metédy, ako dosiahnut stanovene ciele.

- aktivne sa zucastrfiovat na procese hodnotenia,

- rozvijat’ pozitivhe sebahodnotenie a seba pochopenie,

- byt zodpovedny za svoje vysledky v uceni,

- rozvijat’ zruénosti, ktoré su potrebne pre Zivot

Vyznam pre rodi¢ov

Umoznuje Ziakom:

- planovat vyu€ovanie tak, aby zodpovedalo individualnym potrebam Ziakov,
- komunikovat s rodiémi a ziakmi,

- nastavit realistické ciele,

- analyzovat a skvalitiovat' vyu€ovanie.

Vyznam sebahodnotenia pre ziakov

Umozhuje ziakom:

- poznat’ svoje slabé a silne stranky, potreby pre dalsi rozvoj,
- hodnotit’ svoj postup pri ueni a jeho vysledky,

- planovat proces u€enia (ciele, metody, vysledky),

- aktivne sa zucastfiovat na procese hodnotenia,

- umozniuje v8etkym Ziakom zazit pocit Uspechu.

Celkové hodnotenie prospechu ziaka
Celkove hodnotenie Ziaka 1. roénika zakladnej $koly sa na konci prvého polroka a druhého
polroka na vysvedceni vyjadruje: prospel (a),
neprospel (a).
Celkove hodnotenie Ziaka 2. — 9. ro¢nika zakladnej $koly sa na konci prvého polroka
a druhého polroka na vysved&eni vyjadruje:
prospel (a) s vyznamenanim,
prospel (a) velmi dobre,
prospel (a),
neprospel(a).
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Ziak je hodnoteny stupifiom:

* prospel(a) s vyznamenanim, ak ani v jednom povinnom vyu¢ovacom predmete nema stupen
prospechu horsi ako

chvalitebny; priemerny stupen prospechu z povinnych vyu€ovacich predmetov nema horsi
ako 1,5 a jeho spravanie je hodnotene ako ,velmi dobre*;

* prospel(a) velmi dobre,

ak ani v jednom povinnom vyu€ovacom predmete nema stupen prospechu horsi ako dobry;
priemerny stupen prospechu z povinnych vyuéovacich predmetov nema horsi ako 2,0 a jeho
spravanie je hodnotene ako ,velmi dobre*;

* prospel(a),

ak nema stupen prospechu nedostatony ani v jednom povinnom vyu¢ovacom predmete,

* neprospel(a),

ak ma z niektorého povinného vyu€ovacieho predmetu aj po opravnej skuske stuper

prospechu nedostatocny.

Kritéria a ukazovatele pre jednotlivé stupne hodnotenia prospechu

* Uplnost, ucelenost, presnost a trvacnost osvojenia pozadovanych cielovych
vedomosti smerujucich k dosiahnutiu o€akavanych vystupov a klu€ovych
kompetencii.

* Kvalita a rozsah ziskanych zru€nosti vykonavat’ pozadované vzdelavacie €innosti.

* Kvalita uplathovania osvojenych vedomosti a zru€nosti pri rieSeni vzdelavacich uloh.
* Kvalita prace s informaciami — zru€nost’ vyhladavat, triedit’ a prezentovat’ informacie
aj vyuzitim IKT.

* Osvojenie zruénosti ucinné spolupracovat.

* Usilovnost Ziaka, snaha a jeho pristup ku vzdelavaniu.

* Kvalita myslenia, predovSetkym jeho samostatnost tvorivost, originalita.

* Kvalita komunikativnych zruénosti — presnost, vystiZznost, odborna a jazykova
spravnost’ Ustneho a pisomného prejavu.

* Osvojenie u€innych metéd samostatného studia.

Celkovy prospech

* Celkové hodnotenie Ziaka na konci prvého a druhého polroku vyjadruje vysledky jeho
klasifikacie v povinnych vyu€ovacich predmetoch, ktoré sa klasifikuju a klasifikaciu

jeho spravania.

* Ziak, ktory bol na konci druhého polroka hodnoteny stupriom prospechu nedostatoény,
alebo dosiahol neuspokojivé vysledky z viac ako dvoch povinnych vyu€ovacich
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predmetov, opakuje roénik.

* Ro¢nik opakuje aj ziak, ktorého nebolo mozné klasifikovat ani v nahradnom termine
zo zavaznych objektivnych dévodov, najma zdravotnych, dlhodobého pobytu

v zahranici.

* Ak nemozno ziaka vyskusat a klasifikovat' v riadnom termine v prvom polroku, Ziak
sa za prvy polrok neklasifikuje, riaditel Skoly urci na jeho vyskuSanie a klasifikovanie
nahradny termin, a to spravidla tak, aby sa klasifikacia mohla uskutoénit’ najneskér
do dvoch mesiacov po skonéeni prvého polroku.

* Ak nemozno Ziaka vyskusat a klasifikovat’ v riadnom termine v druhom polroku, Ziak
je skusany aj klasifikovany za toto obdobie spravidla v poslednom tyzdni augusta

a drioch uréenych riaditelom $koly.

* Ziak, ktory ma na konci druhého polroku prospech nedostatoény najviac z dvoch
povinnych vyu€ovacich predmetov, méze na zaklade rozhodnutia riaditela Skoly vykonat z
tychto predmetov opravnu skusku.

* Ak Ziak alebo zakonny zastupca Ziaka ma pochybnosti o spravnosti klasifikacie na
konci prvého a druhého polroka, méze do troch pracovnych dni odo dna vydania
vysvedCenia, poziadat riaditela Skoly o vykonanie komisionalnej skusky; ak je
vyucujucim riaditel' Skoly, preskusanie ziaka mozno poziadat prislusny organ miestne;j
Statnej spravy v Skolstve.

* Preskusat’ Ziaka nemozno, ak bol v klasifikaéhom obdobi z tohto vyu€ovacieho
predmetu hodnoteny na zaklade komisionalnej skusky.

* Moznosti vykonat komisionalnu skusku podfla prvého odseku rozhodne riaditel Skoly

Evalua¢né nastroje: pozorovanie, pisomné prace, testy, Ustne skusanie, dotazniky,
ankety, rozhovory, projektové metddy, inscenaéné hry, vysledky, sutazi, olympiad.
sebareflexia, ktora prebieha na zaver kazdého dia v ramci hodnotiaceho kruhu.
Ziskavanie podkladov ku hodnoteniu:

Prebieha tymito metédami, formami a prostriedkami:

- sustavnym sledovanim vykonov Ziaka, jeho pripravenostou na vyucovanie

- skuskami — pisomné, ustne, grafické, praktické, pohybové, kontrolné

- analyzou vysledkov €innosti Ziaka, konzultaciami s ostatnymi ucitefmi a podla potreby
s PPP, lekarom

3.1.1 Hodnotenie spravania ziakov

Neoddelitefnou su€astou hodnotenia je aj posudenie spravania a prejavov ziakov.
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Celkove spravanie Ziaka sa klasifikuje tymito stupriami
a) 1 - velmi dobre,

b) 2 - uspokojive,

c¢) 3 - menej uspokojivé,

d) 4 - neuspokojivé.

Vychovné opatrenia:

Pochvaly

* Riaditel Skoly mézZe Ziakovi po prerokovani v pedagogické rade udelit pochvalu
za vyborné vysledky v praci Ziaka vzdy na konci hodnotiaceho alebo klasifikaéného
obdobia.

* Triedny ucitel méze Ziakovi udelit’ pochvalu alebo iné ocenenie za vyrazny prejav

iniciativy v Skole alebo za dlhsie trvajucu uspesnu pracu.

Opatrenia na posilnenie discipliny
* Ak sa ziak previni proti Skolskému poriadku, mozno mu ulozit:

- napomenutie alebo pokarhanie od triedneho ucitela,

- pokarhanie od riaditela.
*Triedny ucitel mbze Ziakovi podla zavaznosti previnenia udelit napomenutie (NTU) alebo
pokarhanie triednym ucitefom (PTU) kedykolvek v priebehu klasifikatného obdobia,
udelenie pokarhania okamzite oznami riaditefovi Skoly.
*Triedny u€itel zaznamenava udelenie vychovného opatrenia do katalégového listu ziaka.
*Riaditel $koly moze Ziakovi po prerokovani v pedagogickej rade udelit pokarhanie RS.
*Riaditel’ Skoly alebo triedny ucitel oznami dévody udelenia vychovného opatrenia
preukazatelnym spésobom zakonnému zastupcovi Ziaka (pouzije Skolou pouzivané
tlaciva).
*Za jeden priestupok sa udeluje Ziakovi len jedno opatrenie na posilnenie discipliny.
Konkrétne kritéria na udefovanie vychovnych opatreni su rozpracované podrobne

v klasifikaénom a $kolskom poriadku ZS nasej skoly.

Ochranné opatrenie

Ak Ziak svojim spravanim a agresivitou ohrozuje bezpeénost' a zdravie ostatnych

ziakov, ostatnych u€astnikov vychovy a vzdelavania, alebo narusa vychovu a vzdelavanie

do takej miery, Ze znemoznuje ostatnym ucastnikom vychovy a vzdelavania vzdelavanie,
riaditel Skoly méze pouzit ochranne opatrenie, ktorym je okamzite vylu€enie Ziaka z vychovy

a vzdelavania, umiestnenim zZiaka do samostatnej miestnosti za pritomnosti pedagogického

zamestnanca. V takom pripade riaditel $koly bezodkladne privola:
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a) zakonného zastupcu,

b) zdravotnu pomoc,

c) policajny zbor.

Ochranne opatrenie sluzi na upokojenie Ziaka.

O dévodoch a priebehu ochranného opatrenia vyhotovi riaditel Skoly pisomny zaznam. Tieto
pravidla mézu byt zmenené len uznesenim pedagogickej rady na navrh jednotlivych
pedagogickych pracovnikov $koly.

Hodnotenie Ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami

Priloha Cislo 2 k metodickému pokynu €&islo 22/2011- Zasady hodnotenia Ziaka

so zdravotnym znevyhodnenim zacleneného v zakladnej $kole.

Ziaci so SVVP maju pravo na vzdelavanie, ktorého obsah, formy a metddy

zodpovedaju ich vzdelavacim potrebam a moznostiam, na vytvorenie nevyhnutnych
podmienok, ktoré toto vzdelavanie umozriuje, a na poradensku pomoc Skoly a $kolského
poradenského zariadenia.

Pri hodnoteni a klasifikacii Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim sa prihliada

na druh a stupen ich postihnutia.

Riaditel $koly mozZe preradit mimoriadne nadaného Ziaka do vysSieho ro¢nika bez

absolvovania predchadzajuceho roénika na zaklade komisionalnej skusky.

3.1.2 Podmienky ukonéenia vychovy a vzdelavania

Ziak postupuje do vyssieho roénika, ak prospel zo vetkych predmetov.

Ak ziak neprospel z najviac dvoch predmetov alebo mal iné zavazné objektivne pri€iny, preco
nebol hodnoteny, vykona najneskér véak do dvoch mesiacov komisionalne skusky.

Po uspeSnom vzdelani posledného roénika vzdelavacieho programu odboru vzdelavania pre
prvy stupen zakladnej Skoly ziska Ziak: primarne vzdelanie.

Po uspeSnom vzdelani posledného roénika vzdelavacieho programu odboru vzdelavania pre
druhy stupen zakladnej Skoly ziska ziak: nizSie stredné vzdelanie, o bude uvedené
v dolozke na vysvedc&eni: |, Ziak ziskal niz$ie stredné vzdelanie."

Integrovani ziaci so Specialnymi vychovno -vzdelavacimi potrebami po uUspe$nom vzdelani
posledného roénika vzdelavacieho programu odboru vzdelavania pre prvy stupen zakladnej
Skoly ziska ziak: primarne vzdelanie, a v dolozke na vysvedCeni sa uvedie, Ze zZiak bol
vzdelavany podfa individualneho vzdelavacieho programu. A po uspesnom vzdelani
posledného roénika vzdelavacieho programu odboru vzdelavania pre druhy stuper zakladnej
ziska Ziak: nizsie stredné vzdelanie a v dolozke na vysved&eni sa opat uvedie ,Ze: Ziak bol

vzdelavany podla individualneho vzdelavacieho programu.*
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3.2 Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov

Kazdy zamestnanec musi dostat’ tvorivy priestor pre svoje uplatnenie. Iniciativa,

tvorivost, zodpovednost a kreativita jednotlivych pedagégov — to je zakladny kamen

pre uspesnu a kvalitnu pracu.

Hodnotenie vykonava priamy nadriadeny jedenkrat roéne, najneskdr do konca

Skolského roka. O hodnoteni sa vyhotovuje pisomny zaznam. Je podkladom pre rozhodnutie
riaditela skoly pre :

- ukongenie adaptacného vzdelavania

- pre vypracovanie planu kontinualneho vzdelavania

- odmeniovanie zamestnancov.

Systém hodnotenie zamestnancov sa bude zakladat’ na:

- pozorovani (hospitacie),

- rozhovore so zamestnancom,

- na dosiahnutych vysledkov Ziakov, ktorych ucitel vyu€uje (prospech, Ziacke sutaze,
didaktické testy zadané naraz vo vSetkych paralelnych triedach, uspesSnost’ prijatia ziakov
na vysSi stupen Skoly a pod.),

- sledovani pokroku ziakov vo vysledkoch pod vedenim ucitela,

- hodnoteni vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti dalSieho vzdelavania, tvorby
ucebnych pomadcok, mimoskolskej &innosti, spolupraca s rodinou a pod.,

- hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov manazmentom skoly,

- vzajomnom hodnoteni ucitelov (€o si vyZzaduje aj vzajomné hospitacie a ,otvorené
hodiny*),

- hodnoteni u€itelov Ziakmi.

Zakladné kritéria pre hodnotenie:

VyucCovacia oblast’:

- vysledky hospitacii a pozorovani ( metody prace koresponduju s hlavnymi cielmi,
- napaditost’ a tvorivost...),

- klasifikacia a hodnotenie Ziakov,

- rozbory Ziackych prac ( zoSity, vyrobky, vyrobky, projekty...),

- porovnavacie testy, previerky, vysledky vystupov — 9. ro¢nik,

- podielanie sa na dobrom mene Skoly.

Vychovna oblast:

- - pristup k Zziakom, obetavost, autorita,
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- - reSpektovanie poruch uéenia a spravania ziakov,

- - reSpektovanie a dodrziavanie pracovného poriadku aj Skolského poriadku,
- - estetizacia prostredia.

Administrativa, pedagogicka dokumentacia :

- uroven pedagogickej dokumentacie,
- v€asnost a presnost plnenia uloh.

Organizacia Skoly:

- veduci metodickych organov ( MZ a PK),
- veduci kabinetnych zbierok, koordinatori a iné funkcie.

Triedny ucitel, triednické prace:

- utvaranie vztahov v kolektive triedy,

- ovplyviiovanie, rieSenie problémov aj ich prevencia,

- dohlad nad fungovanim Skolského poriadku v triede,

- dohlad nad estetikou triedy,

- praca so ziakmi s poruchami uéenia a spravania, sledovanie vyvinovych poruch,
- oficialna dokumentacia triedneho uditela.

Ostatné €innosti:

- napady, iniciativa, tvorivost,

- pedagogicka tvorivost, projekty, granty,

- reprezentacia skoly/ sutaze, rézne aktivity...),
- sebavzdelavanie, rozSirovanie si kvalifikacie,

- praca v time

3.3 Hodnotenie (autoevalvacia) skoly

Cieflom hodnotenia je:

- aby Ziaci a ich rodi¢ia ziskali dostatoéné a hodnoverné informacie otom, ako zvladaju
poziadavky na ne kladené,

- aby aj verejnost vedela, ako $kola dosahuije ciele, ktoré st na Ziakov kladené v SVP.

Déraz je kladeny na:

- konstatovanie urovne stavu,

- zistovanie suvislosti a okolnosti, ktoré vysledny stav ovplyvhuju

Vlastné hodnotenie Skoly je zamerané na:
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Ciele, ktoré si Skola stanovila, najmé v koncepénom zamere rozvoja Skoly a v Skolskom
vzdelavacom programe a ich realnost’ a stupen délezitosti.

PosUtdenie toho, ako $kola spifia ciele, ktoré st v Statnom vzdelavacom programe.

Oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky, oblasti, v ktorych Skola dosahuje slabsie
vysledky, v€itane navrhov a opatreni.

Monitorujeme pravidelne:

- Podmienky na vzdelanie

- Spokojnost’ s vedenim Skoly a ucitefmi

- Prostredie — klimu skoly

- Priebeh vzdelavania — vyu€ovaci proces - metody a formy vyu€ovania

- Uroveri podpory Ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami

- Vysledky vzdelavania

- Riadenie skoly

- Uroven vysledkov prace $koly

Kritérium spravneho hodnotenia:

- spokojnost Ziakov, rodi¢ov, ucitelov

- kladna odozva mimo Skoly

- kvalita vysledkov

Nastroje na zistovanie stavu urovne Skoly:

dotazniky pre Ziakov a rodi¢ov

dotazniky pre absolventov Skoly

analyza uspesSnosti Ziakov na sutaziach olympiadach
SWOT analyza

4.SKOLSKY UCEBNY PLAN
Ramcovy ucebny plan 2013/2014 pre primarne vzdelavanie

yac SVP | SkVP | SVP | SkVP | SVP | SkVP | SVP | SkVP | | N 3
Vzdelavacia Predmet §VP | SkvP | ©
oblast . . . . - o o
1.rocénik 2.rocnik 3.rocnik 4.rocnik 7]
Slovensky jazyk a

literattira 8 1 6 1 6 1 6 1 26 4 30

Jazyk a B
komunikacia Skolienka 1 1 2 2
Citanie hrou 1 1 2 2
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Prvy cudzi jazyk 1 1 3 1 3 1 6 4 10
Matematika a Matematika 4 1 4 1 3 1 3 1 14 4 118
praca s -
informaciami Infqrmatlcka 1 1 1 3 0 3
vychova
Prvouka 0 0
Prirodoveda 1 1 1 1 3 1 4
Clovek a .
priroda Fyzika
Chémia
Biologia
Vlastiveda 1 1 1 3 0 3
Dejepis
Clovek a :
spoloénost Geografia
Obcianska nauka
Clovek a Etické/péboienské 1 1 1 1 4 0 4
hodnoty vychova
. Vytvarna vychova 1 1 1 1 1 1 1 4 3 7
Umenie a
kultura
Hudobna vychova 1 1 1 1 4 0 4
Cl9vek a svet Preicovnc.a 0 1 1 0 1
prace vyucovanie
Zdravie a Telesna a Sportova
pohyb vychova 2 2 2 2 8 0 8
Zaklad 17 18 20 21 76 | 20 |96
Volitefné hodiny 5 5 5 5 20
Spolu 22 23 25 26 96
Ramcovy ucebny plan 2013/2014 pre nizsie stredné vzdelavanie
. . & & & & & & & & & & =
Vzc:)e;llaa\g,cla Predmet SVP | SkVP | SVP | SkVP | SVP | SKVP | SVP | SKVP | SVP | SkVP 3vpP | Skvp s
5.roénik 6.roénik 7.roénik 8.roénik 9.roénik »n
Slovensky jazyk a
literatura 5 5 4 1 4 1 5 1 23 3 |26
Jazyk a ] .
komunikacia | Prvy cudzi jazyk 3 3 3 3 3 15 0 15
Druhy cudzi jazyk 1 1 2 1 1 4 2 6
Matematika .
aprca s Matematika 3 2 5 4 1 3 2 4 2 19 7 26
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informaciami .
Informatika 0 1 1 1 1 2 2 4
Fyzika 1 1 2 1 1 5 2 7
Clovek a .
priroda Chémia 1 1 2 4 0 4
Biologia 1 1 1 1 1 1 5 2 7
Dejepis 1 1 1 1 2 6 1 7
Geografia 1 1 1 1 1 1 1 1 5 4 9
Cloveg a Obgianska nauka | 1 1 1 1 4 1 5
spolo¢nost
Osobnostny rast 1 1 1
Regionélna 1 1 1
vychova
Clovek a Eticka/nabozenska | 1 1 1 4 1 5
hodnoty vychova
Vytvarna vychova | 1 1 0 3 0 3
Umgnie a Hudobna vychova | 1 1 0 1 3 1 4
kultura
Vychova umenim 1 1 1 1 2
Pracovné
vyucovanie 0 1 ! 0 0 0 0 2 2
Clovek a _
svet prace Technika 1 1 0 1
Svet prace 1 1 0 1
Zdravie a Telesna a
pohyb Sportova vychova 2 2 2 2 10 0 10
Zaklad 20 23 24 24 24 15| 31 [146
Volitel'né hodiny 7 6 6 6 6 31
Spolu 27 29 30 30 30 146

Ramcovy ucebny plan pre prvy a druhy ro¢nik primarneho vzdelavania

1.ro¢nik 2.roénik
pocet hodin | pocet hodin
Vzdelavacia oblast’ Predmet Poznamka
SVP | SkVP | SVP | SkVP
Sluzi na posilnenie
Slovensky jazyk a literatura | 8 1 6 1 predmetu slovensky jazyk

Jazyk a komunikacia

a literatura.

Skolienka

Je doplnenim predmetov

slovensky jazyk a
literattra
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Prvy cudzi jazyk 1 1 Je novy predn:let pre 1.
stupen.
Vyucéuje sa spolu 5 hodin
Matematika 4 1 4 1 tyZzdenne . Slazi na
Matematika a praca s posilnenie predmetu.
informaciami
Informaticka vychova 1
Prvouka
Clovek a priroda
Prirodoveda 1
Clovek a spolognost Vlastiveda 1
Eticka/nabozenska
Clovek a hodnoty vychova 1 1
Viyucéuje sa 2 hodina
Vytvarna vychova 1 1 1 1 tyZdenne. St pridané
Umenie a kultura tematické celky.
Hudobna vychova 1 1
Clovek a svet prace
Zdravie a pohyb Telesng a sportova 2 2
vychova
Zaklad
17 18
Volitel'né hodiny
5 5
Spolu
P 22 23

Ramcovy ucebny plan pre treti a Stvrty ro€nik primarneho vzdelavania

3.roénik 4.rocnik
pocet pocet
Vzdelavacia oblast’ Predmet hodin hodin Poznamka
SVP | SkVP | SVP | SkVP

Slovensky jazyk a 6 1 6 1 Slazi na posilnenie predmetu

literatura ’
Jazyk a komunikacia Gitanie hrou 1 1 Je dopinenim preqmetqv slovensky

jazyk a literattra
Prvy cudzi jazyk 3 1 3 1 Sluzi na posilnenie predmetu .
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. Sluzi na posilnenie predmetu,
. , Matematika T3] pridanim tematickych celkov.
Matematika a praca s
informaciami
Informaticka vychova 1
Prvouka
. Vyucuje sa 2 hodina tyZdenne. Su
Prirodoveda 1 1 pridané tematické celky.
Clovek a priroda Fyzika
Chémia
Biolégia
Vlastiveda 1
Dejepis
Clovek a spoloénost
Geografia
Obcianska nauka
Clovek a hodnoty Etlcka/pabozenska 1
vychova
, - Vyucuje sa 2 hodina tyZdenne. Su
. ] Vytvama vychova 1 1 pridané tematické celky.
Umenie a kultura
Hudobna vychova 1
Clovek a svet prace Pracovné vyucovanie 1
Zdravie a pohyb Telesng a sportova 2
vychova
Zaklad
20 21
Volitelné hodiny
5 5
Spolu
P 25 26

Ramcovy ucebny plan pre piaty a Siesty rocnik nizSieho stredného vzdelavania

i . 5.roénik 6.rocnik
VZdGI;'IaV?C'a Predmet poéet hodin poéet hodin Poznamka
oblast’
SVP | SkvP |SvP| SkvP

Slovensky jazyk a 5 5
Jazyk a literatara
komunikacia ] .

Prvy cudzi jazyk 3 3

Matematika a . Sluzi na posilnenie predmetu,
pracas Matematika 4 ! 4 ! pridanim tematickych celkov.
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informaciami Vyucuje sa jedna hodina a
Informaticka vychova 0 1 deli sa na dve skupiny v
6.rocniku
Prvouka
Prirodoveda
Vyucéuja sa 2 hodiny
x ] Fyzika 1 tyZdenne. Su pridané
Clovek a priroda Y g tematické cglky.
Chémia
Vyucuje sa 2 hodina
Biolégia 1 1 tyzdenne. Su pridané
tematické celky.
Vlastiveda
Clovek a Dejepis 1 1 \,/%/uéuje sa 2 ho'dina,
spolo&nost tyzdenng. S,u pridané
Geografia 1 1 1 tematické celky.
Obcianska nauka 1
Je zamerany na rozvoj
Osobnostny rast 1 osobnosti a prevenciu
drogovych zavislosti
Je doplnenim predmetov
L , geografia, dejepis, literatura,
Regionaina vychova ! vytvarna vychova, hudobna
vychova .
Clovek a hodnoty Etlcka/pabozenska 1
vychova
Vytvarna vychova 1
Umenie a kultdra
Hudobna vychova 1
Clovek a svet Pracovné vvucovanie 0 1 1 Je zamerané na pracu s
prace y materialom
. Telesna a Sportova
Zdravie a pohyb vychova 2
Zaklad 21 23
Volitelné hodiny 6 6
Spolu 27 29

Ramcovy ucebny plan pre siedmy, 6smy, deviaty ro¢nik nizSieho stredného

vzdelavania

7.roénik 8.rocnik 9.ro¢nik
Vzdelavacia oblast’ Predmet potet hodin | podet hodin | pocet hodin Poznamka
SVP | SkVP | SVP |SkVP | SVP | SkVP
Slovensky jazyk a 4 1 4 1 5 1 Sluzi na posilnenie
Jazyk a komunikacia literattra predmetu .
Prvy cudzi jazyk 3 3 3
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Sldzi na posilnenie

Druhy cudzi jazyk 1 1 1 predmetu .
Slazi na posilnenie
Matematika a praca Matematika 4 1 2 g;cgyglil{,cﬁrggﬁém
s informaciami ICKY" v.
Informatika 1
Sluzi na posilnenie
Fyzika 1 1 predmetu, pridanim
Clovek a priroda tematickych celkov.
Chémia 1
Bioldgia 1 1
Dejepis 1
Slazi na posilnenie
Clovek a spolo&nost Geografia 1 1 predmetu, pridanim
tematickych celkov.
Obgianska nauka | 1 Je rozSirenim

predmetu.

Clovek a hodnoty

Eticka/ nabozenska

vychova
Vytvarna vychova 1
Umenie a kultdra J -
. e rozsirenim
Hudobna vychova 1 predmetu.
Vychova umenim 1 Je rozsirenim
predmetu.
. Pracovné
Clovek a svet prace vyucovanie 0
Technika 1
Svet prace
Zdravie a pohyb Telesng a sportova 2
vychova
Zaklad 24 24 24
Volitel'né hodiny 6 6 6
Spolu 30 30 30

Ramcovy plan 2013/2014 pre nizSie stredné vzdelavanie

zameranych na futbal

Sportovych tried,

SVP | SkVvP |SVP | SkvP
Vzdelavacia oblast’ Predmet
5.ro¢nik 6.rocnik
Slovensky jazyk a literatura 5 4 1
Jazyk a komunikacia
Prvy cudzi jazyk 3 3
Matematika a praca s Matematika 4 1 4 1
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informaciami

Informatika 0 1 0 1
Prvouka
Prirodoveda
Clovek a priroda Fyzika 1 1
Chémia
Bioldgia 1 1 1
Vlastiveda
3 Dejepis 1 1 1
Clovek a spolo¢nost
Geografia 1 1 1
Obgianska nauka 1 1
Regionalna vychova 1
Osobnostny rast
Clovek a hodnoty Eticka/nabozenska vychova 1 1
Vytvarna vychova 1 1
Umenie a vychova
Hudobna vychova 1 1
Clovek a svet prace Pracovné vyu€ovanie 0 0
Telesna a Sportova vychova 2 2
Zdravie a pohyb .
Sportova priprava 3 1 3 1
Zaklad 24 24 25 24
Volitené hodiny 3+3 6 4 6
Spolu 30 30 29 30

Ziakov delime na skupiny v predmetoch podfa vyhlasky MS SR c.
zakladnej skole.

320/2008 Z.z. o

Roénik Predmet Sposob Miestnost’ Vyucéujuci Poznamka
1.ro€nik nedelime
2.ro¢nik nedelime
. . | Informaticka vychova . . L Lo
3.rocnik 2 Nabozensk na 2 skupiny | A: v kmeriovej triede | Mgr. S Salajova
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vychova B: volna trieda Mgr. M Florekova
Andlick iazvi na 2 skupiny | A: v kmeriovej triede | Mgr. S Darnayova
nglicky jaz,
gucry jazy B: volna trieda Mgr. D. Serdelova
4.ro¢nik nedelime
5. A: Ucebiia informatiky X
ro¢nik 5.Ana2 1 Mgr. J. Skarba
skupiny B: Ucebna informatiky 5.A sa delia na dve
Informatika 2 Mgr. R. Horan skupiny 5.B., C sa
5B nedelime Mgr. J. Skarba nedeli
5.C nedelime Mgr. J. Skarba
5Aa5.B |A: Telocvitha Mgr. T. Smatanik
spolu na 2 PaedDr. E.
o ) skupiny Stefaniciakova PhD.
Te/esc;czg\;/): rtova 5.Ca6.C |A: Telocvitha Mgr. T. Smatanik | 5.C sa spéja so
spajame do 6.C nedeli vyuéuje
1 skupiny Mgr. Smatanik
1 skupina | A: Telocvi€ia Mgr. T. Smatanik
6. . . L Magr.
roénik na 3 skupiny | A: v kmefovej triede | 5% 10 cay o0
Anglicky jazyk B: v kmefiovej triede | Mgr. R. Krupova
C: jazykova ucebria | Mgr.Sirotiarova.
oL i . . - PaedDr. E. 6.A B spol
na 2 skupiny | A: Telocvi¢ia % S -A, B spolu sa
Telesct?wct?1 C;se:rfova piny Stefaniciakové PhD. | gefia na chiapcov -
Y Mgr. T. Smatanik |29 a dievcaté -21
na 4 skupiny A:Ué?bﬁva i?formatiI.(y 2 | Mgr. R. Horan 6.A aj 6.B sa delia
Informatika |13' Ucebria informatiky Mgr. J. Skarba na dve skupiny
1 skupina ?: Ucebna informatiky Mgr. J. Skarba 6.C sa nedeli
A ,6.B i
na 4 skupiny | A: kmefova ugebfia | Mgr. J. Skarba Sédﬁna Csjsede 'é
NabozZenska vychova skuy inv ore velky
/pracovné vyucovanie . R i ipiny p y
B: $kolska dielia Mgr. M Florekova | pocet Ziakov v
triedach
Py na 2 skupiny | A: v kmeiovej triede | Mgr. VeCerkova 7.Asadelina?2
ro¢nik Anglicky jazyk A sa delina
B: jazykova trieda Mgr. R. Krupova skupiny
na 3 skupiny | A: v kmefiovej triede | Mgr K. Rati¢dkova
Mar E 7.A sadelina 2.
Nemecky/ rusky jazyk B: v kmenove;j triede grt. skupiny RJ a 1
Véaclavikova . .
- - — - .Skupinu Nj
C: jazykova trieda Mgr. Sirotiarova
. A:UcCebna
Informatika na 2 skupiny informatiky 2 Mgr. R. Horan 7.A sadelina 2
B:Ucebna Mgr. J. Skarba skupiny .
informatiky 1
Technika/Nabosenska |2 2 skupiny | A: v kmenovej triede | Mgr. M Florekova | 7.A uci jeden ucitel
vychova B:Ucebna Mar. R. Horan Qbe Skupiny
informatiky 2 gr-R- Ziakov.
. . PaedDr. E.
Telesna a $portova | ha 2 skupiny | telocvicia Stefaniciakova PhD. Uci sa v inv der
vychova y
telocvi¢na Mgr. T. Smatanik
?c;énik na 3 skupiny | A: v kmeriovej triede | Mgr. R. Krupova
L 8.A ,8.B, st delené
Anglicky jazyk B: v kmefiovej triede | Mgr K. Rati¢akova | na 3 skupiny
C: jazykova trieda Mgr. J Vecerkova
Nemecky/ rusky jazyk | na 3 skupiny | A: v kmenovej triede | Mgr K. Rati¢akova | 8.A ,B tr. su delené
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Mgr.E.

na 1 skupinu NJ a

B: v kmeniovej triede | /4 javikova tri skupiny RJ
C: jazykova trieda Mgr. Sirotiarova
D: zdielana u€ebna | Mgr. L. Jafak
na 4 skupiny | A: v kmeriovej triede | Mgr. R. Horan i i
Svet prace piny ! ) 9 ! 8‘,A aj 8.B sa delia
B: v areali $koly Mgr. J. Skarba vzdy na 2 skupiny
na 4 skupiny | A: v kmerovej triede | Mgr. M Florekova
Nébozenskéa vychova -
B: zdielana u¢ebria | pan Dekan
. A:Ucebna
. na 2 skupiny | incormatiky 2 Mgr.R. Horan 15 ) 21 8 B sa delia
Informatika — = M ;
B:Ucebna vZdy na 2 skupiny

informatiky 1

Mgr. J. Skarba

- . i o PaedDr. E. 8.A aj 8.B sa delia
Telesnd a Sportova | Na 4 skupiny | telocvicha Stefanitiakova PhD. védyjna 2 skupiny
vychova . - T
telocvi¢ha Mgr. T. Smatanik | chlapci a dievCata
9.roénik Lo na 2 skupiny | A: v kmefiovej triede | Mgr K. RatiCakova
Anglicky jazyk - -
B: jazykova trieda Mgr. R. Krupové
na 4 skupiny | A: v kmenovej triede | Mgr K. Rati¢akova | 9 A B tr. si delené
. . . L Mgr.E. vZdy na 2 skupiny -
Nemecky/ rusky jazyk B: v kmenovej triede Vaclavikova 1 skupina NJ a 1
Mgr. M.Sirotiarova | Skupina RJ
2 $portova | na 2 skupiny | telocvigh RaedDr B
Telesné a $portova | N@ < skupiny | telocvicha Stefaniciakova
vychova .. . 9.A &j 9.B sa delia
telocvi¢na Mgr. T. Smatan[k vidy na 2 skupiny
. Mgr. T. Smatanik | chiapci a dievéata
telocvi¢na PaedDr. E.

Stefanigiakova

4.1 Poznamky k uéebnému planu

Primarne vzdelavanie

2. ROCNIK

V ramci Skolského vzdelavacieho programu sme posilnili nasledovné vzdelavacie oblasti:

68




Jazyk a komunikacia —posilnili sme 1hodinu tyzdenne. Cieflom jednohodinovej dotacie je
utvrdzovanie a precvi¢ovanie udiva.

Jazyk a komunikacia -vytvorenim predmetu- Skolienka - 1hodina tyzdenne. Cielom dotacie
je rozvijat u ziakov Citatelsku gramotnost’ a ich schopnost spravne sa vyjadrovat. Déraz na
ustny prejav kladieme aj z toho dévodu, Zze naSa mesto sa nachadza v hrani¢nej oblasti.
Nasim cielom je zabezpec it jazykovu Cistotu ustneho a pisomného prejavu nasich ziakov.
Jazyk a komunikacia -vytvorenim predmetu- Anglicky jazyk - 1hodina tyzdenne. Cielom je
zaviest uZz u najmensich Ziakov prvé pracovné navyky na porozumenie v cudzom jazyku.
Formou hry , obrazkov, pesniciek, basni¢iek a zabavy vstepit Ziakom prvé slova v anglickom
jazyku.

Matematika a praca informaciami - 1 hodina tyzdenne. Cielom jednohodinovej

dotacie je rozvijat u Ziakov matematické zruénosti a vedomosti. Spravnym usmernenim

ukazat vyhody a nevyhody prace s informaciami .

Umenie a kultura - posilnenie Vytvarnej vychovy- 1hodina tyzdenne. Cielom
jednohodinovej dotacie je rozvijat u ziakov ru€nu pracu, estetické citenie, vztah k prirode a
estetizacia ich vnutorného dusevného prostredia. Spravnym usmernenim ukazat rézne

moznosti spracovania prirodnych materialov.

2. ROCNIK
V ramci Skolského vzdelavacieho programu sme posilnili nasledovné vzdelavacie oblasti:

Jazyk a komunikacia —posilnili sme 1hodinu tyzdenne. Cielom jednohodinovej dotacie je
utvrdzovanie a precvic¢ovanie uciva.

Jazyk a komunikacia —vytvorenim predmetu — Skolienka -1hodina tyzdenne. Ciefom
dotacie je pokracovat v trende nastolenom v prvom roéniku a pokracovat' v rozvoji Citatel'skej
gramotnosti a ich schopnosti spravne sa vyjadrovat. Déraz aj v tomto roéniku kladieme na
ustny prejav.

Anglicky jazyk- 1hodina tyzdenne. Ciefom je pokraCovat so Ziakmi v osvojovani si
zakladnych pravidiel pri komunikacii v cudzom jazyku. Formou hry, obrazkov a zabavy vstepit

Ziakom prvé slova v anglickom jazyku..
Matematika a praca s informaciami - Matematika — 1 hodina. SlUzi na posilnenie predmetu.

Cielom jednohodinovej dotacie je podat’ Ziakom matematické problémy zabavnou formou. Aby

zZiaci nemali z matematiky strach .
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Umenie a kultara - posilnenie Vytvarnej vychovy- 1hodina tyzdenne. Cielom
jednohodinovej dotacie je rozvijat u zZiakov ru€nu pracu, estetické citenie, vztah k prirode a

estetizacia ich vnutorného dusSevného prostredia.

3. ROCNIK

V ramci Skolského vzdelavacieho programu sme posilnili nasledovné vzdelavacie oblasti:

Jazyk a komunikacia — posilnili sme Slovensky jazyk a literatira — 1 hodinu tyzdenne.
Cielom dotacie je pokracovat v trende nastolenom v prvom ro¢niku a pokracovat v rozvoji
Citatel'skej gramotnosti a ich schopnosti spravne sa vyjadrovat. Déraz aj v tomto rocniku
kladieme na ustny prejav.

Jazyk a komunikacia -vytvorenim predmetu Citanie hrou - 1hodina tyzdenne. Cielom je

rozvijat u Ziakov €itatel'sku gramotnost uz na primarnom vzdelavani.

Posinenie predmetu- Anglicky jazyk- 1hodina tyzdenne. Cielom je aj v tretom roéniku
pokracovat so Ziakmi v osvojovani si zakladnych pravidiel pri komunikacii v cudzom jazyku,
vzhladom na dnesny trend potreby cudzieho jazyka s jeho vyuébou za¢iname uz v 1. ro€niku

primarneho vzdelavania.

Matematika a praca informaciami - Matematika — 1 hodina. SlUzZi na posilnenie predmetu.
Cielom jednohodinovej dotacie je pokraovat v danom predmete a podat’ Ziakom matematické

problémy zdbavnou formou. Rozvijat’ u nich logické myslenie hravou formou.

Umenie a kultiara - posilnenie Vytvarnej vychovy- 1hodina tyzdenne. Cielom
jednohodinovej dotacie je rozvijat u zZiakov ruénu pracu, estetické citenie, vztah k prirode a
estetizacia ich vnutorného du$evného prostredia. Spravnym usmernenim ukazat rdzne

moznosti spracovania prirodnych materialov.

4. ROCNIK

V ramci Skolského vzdelavacieho programu sme posilnili nasledovné vzdelavacie oblasti:

Jazyk a komunikacia — Slovensky jazyk a literatara — 1 hodiny. Ciefom dotacie je
pokracovat v trende nastolenom v predchadzajucich roénikoch a pokracovat v rozvoji
Citatel'skej gramotnosti a ich schopnosti spravne sa vyjadrovat.

Jazyk a komunikacia —pokracovanie v predmete Citanie hrou - 1hodina tyzdenne.
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Vdaka dotacii mézu byt ziaci blizSie oboznameni s literarnou tvorbou uréenou pre ich vekovu

kategoriu a maju moznost' dékladne precitit krasu umeleckého slova.

Posinenie predmetu- Anglicky jazyk- 1hodina tyzdenne. Cielom jednohodinovej dotacie je
posilnit dany predmet v 4.roéniku. Aby Ziaci vdanom predmete dokazali komunikovat
v jednoduchych frazach kazdodenného Zivota.

Matematika a praca informaciami - Matematika— 1 hodina tyzdenne. Sluzi na posilnenie
predmetu. Ciefom jednohodinovej dotacie je pokracovat v danom predmete a podat’ Ziakom
matematické problémy zabavnou formou. Rozvijat u nich logické myslenie hravou formou.

Clovek a priroda- posilnenie predmetu- Prirodoveda- 1 hodina tyzdenne. Cielom je dat

Ziakom dostato¢ny priestor na realizaciu pokusov a projektov z daného predmetu.

NizSie stredné vzdelavanie

5. ROCNIK
V ramci Skolského vzdelavacieho programu sme posilnili nasledovné vzdelavacie oblasti:

Clovek a priroda — Biolégia — 1 hodina tyzdenne. Cielom hodinovej dotacie je rozvijat a
prehlbovat

poznatky o Zivych organizmoch s dérazom na vzajomné vztahy organizmov a vztahy k
prostrediu, ako aj Cloveka k zivym a nezivy zlozkam prostredia. V premete Bioldégia sa
orientujeme sa na prejavy Zivota a vzajomné vztahy organizmov, chapanie zakladnych
suvislosti zivych a nezivych zloziek prirody, ako vysledku vzajomného pdsobenia réznych
procesov. Vedieme Ziakov k schopnosti triedit informacie a poznatky, vyuzivat ich v
praktickom Zzivote, rozvijat aktivny a pozitivny vztah k prirode, €loveku a ochrane jeho

zdravia.

Clovek a spoloénost’ — Geografia — 1 hodina tyzdenne. Cielom hodinovej dotacie je v&imat
si priestor, v ktorom Zijeme a jeho zmeny, prejavovat zaujem o spésob Zivota ludi v réznych
Castiach sveta, vediet ¢itat mapu, orientovat’ sa na nej a podfa nej v praxi — plany miest, auto-
atlas, vnimat jedineénost prirodnych javov a vytvorov na Zemi a vysvetlit prirodné javy na
zaklade vedomosti, rozumiet grafom, diagramom, hfadat rieSenia na otazky, hladat
informacie, svoje rieSenia problémov interpretovat (riesit’ projekt, prezentovat’ ho), diskutovat

o navrhoch ,ocenit krasu kulturnych pamiatok, naucit sa ich vazit si a chranit’.
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Matematika a praca informaciami — Matematika — 2 hodiny tyzdenne. Cielom je rozvijat
ziakovo logické a kritické myslenie, schopnost argumentovat a komunikovat a spolupracovat’
v skupine pri rieseni problému. Ziak by mal spoznat matematiku ako stéast ludskej kultiry a
ako délezity nastroj pre spolodensky pokrok. Ziaci budu tvorit jednoduché hypotézy a skumat
ich pravdivost, vedeli pouzivat rézne spdsoby reprezentacie matematického obsahu (text,
tabulky, grafy, diagramy), rozvijali svoju schopnost orientacie v rovine a priestore. Vyu€ovanie
matematiky ma napoméct rozvoju ich algoritmického myslenia, schopnosti pracovat s
navodmi a tvorit’ ich. Vyu€ovanie MAT budeme viest’ k budovaniu vztahu medzi matematikou
a realitou, k ziskavaniu skusenosti s matematizaciou realnej situacie a tvorbou matematickych
modelov rozvijanie schopnosti Ziakov pouzivat prostriedky IKT na vyhladavanie, spracovanie,

uloZenie a prezentaciu informacii.

Matematika a praca informaciami — Informatika — 1 hodina tyzdenne. Cielom tejto dotacie
je rozvija myslenie zZiakov, ich schopnost analyzovat a syntetizovat, zovSeobechovat, hladat
vhodné stratégie rieSenia problémov a overovat ich v praxi. Viest Ziakov k presnému
vyjadrovaniu myslienok a postupov a ich zaznamenaniu vo formalnych zapisoch, ktoré sluzia
ako vseobecny prostriedok komunikacie. Cielom predmetu je viest Ziakov k pochopeniu
zakladnych pojmov, postupov a technik pouzivanych pri praci s udajmi a toku informacii v
pocitacovych systémoch, vychovavat k efektivnemu vyuzivaniu prostriedkov informacénej
technolégie a osvojit’ si reSpektovanie pravnych a etickych zasad pri pouzivani informacnych
technolégii a produktov.

Clovek a spoloénost- Regionalna vychova — 1 hodina tyzdenne. Regionalna geografia nie
je len opis javov v jednotlivych regidénoch, ale prostrednictvom konkrétnych javov Ziaci ziskaju
informacie o svojom okoli a najblizSom regiéne, naucia sa ich spracovat’ , porovnavat, triedit,

vyhladavat vztahy a vysvetlovat ich.

Clovek a svet prace- Pracovné vyuéovanie- 1 hodina tyzdenne. Cielom je viest Ziakov k
chapaniu prace a pracovnej ¢innosti ako prilezitosti k sebarealizacii, sebavzdelavaniu a

k rozvijaniu podnikatelského myslenia, orientacii v réznych odboroch fudskej ¢innosti, formach
fyzickej a duSevnej prace a osvojeniu potrebnych poznatkov a zruénosti vyznamnych pre
moznost uplatnenia, pre volbu vlastného profesijného zamerania a pre dalSiu zivotnu a
profesijnu orientaciu, k reSpektovaniu environmentalnych hodndét a chapaniu recyklacie

materialov a produktov.
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V $portovej triede SkVP je prispésobeny potrebam tejto triedy, vid. Ramcovy uéebny
plan.

Zdravie a pohyb- Sportova priprava- 1 hodina tyzdenne. Cielom je moznost vytvorenia
blokového vyuc€ovania Sportovej pripravy. Takto maju ziaci moznost navstevovat viaceré
Sportoviska, napr.: posilfioviu, bezecku drahu a futbalové ihriska na stadione. Hodina sluzi na
rozsirenie tematickych okruhov z daného predmetu.

Cielom pripravy je optimalny rozvoj individualneho herného vykonu podla veku pre

oCakavany buduci vrcholovy herny vykon.

6. ROCNIK

V ramci Skolského vzdelavacieho programu sme posilnili nasledovné vzdelavacie oblasti:

Matematika a praca informaciami — Informatika — 1 hodina tyzdenne. Cielom dotacie je
podobne ako v 5. roéniku rozvija myslenie Ziakov, ich schopnost analyzovat a syntetizovat,
zovSeobecnovat, hladat vhodné stratégie rieSenia problémov a overovat ich v praxi. Viest
ziakov k presnému vyjadrovaniu myslienok a postupov a ich zaznamenaniu vo formalnych

zapisoch, ktoré sluzia ako vSeobecny prostriedok komunikacie.

Clovek a priroda- Fyzika - 1 hodina tyzdenne. Nakolko v matematike sa neudia fyzikalne
veli¢iny, cielom hodinovej dotacie je vediet pouzivat jednotky premeny veli¢in na meranie
objemu, hmotnosti, dizky a hustoty. Ziaci su schopni vyuzivat jednotky fyzikalnych veligin
v beznom Zivote.

Ziaci maju vediet ziskavat, triedit, analyzovat a vyhodnocovat informacie na rie$enie
problémov, vediet najst’ suvislosti medzi fyzikalnymi javmi, uskutoénit' a vyhodnotit fyzikalne
experimenty.

Clovek a spoloénost - Dejepis — 1 hodina tyzdenne. Cielom hodinovej dotacie je rozvijat
komplex kompetencii- spésobilosti, schopnosti klast si v aktivhej ¢innosti kognitivne
réznorodé otazky, prostrednictvom ktorych Ziaci rieSia problémy. Budeme vyuzivat
transmisivnu vyuébu dejepisu, no délezité bude aktivhe zapajanie zZiakov do vyuéovacieho
procesu, do procesu hladania, objavovania a vytvarania vlastnych poznatkov . Ziaci
prostrednictvom konkrétnych javov ziskaju informacie, nauéia sa ich porovnavat, triedit,

vyhladavat vztahy a vysvetlovat ich.

Clovek a spoloénost — Geografia — 1 hodina tyzdenne. Ciefom hodinovej dotacie je

vSimat si priestor, v ktorom zZijeme a jeho zmeny, prejavovat zaujem o spdsob zivota ludi v
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réznych Castiach sveta, vediet' €itat mapu, orientovat sa na nej a podla nej v praxi — plany
miest, auto- atlas, vnimat’ jedine¢nost prirodnych javov a vytvorov na Zemi a vysvetlit prirodné
javy na zaklade vedomosti, rozumiet grafom, diagramom, hladat' rieSenia na otazky, hladat
informacie, svoje riesenia problémov interpretovat’ (riesit’ projekt, prezentovat’ ho), diskutovat o

navrhoch, ocenit krasu kulturnych pamiatok, naudit’ sa ich vazit si a chranit.

Clovek aspoloénost- novy predmet- Osobnostny rast- 1 hodina tyzdenne. Ciefom
vytvorenia daného predmetu je rozvoj osobnosti, vnimanie seba samého, vytvaranie obrazu
o sebe. Uvedomenie si svojej pozicie vrodine, sebaotvorenie, empatia, uvedomenie si
vlastnych hodnét, schopnost orientovat sa vo vlastnych duSevnych stavoch. Viest ku

kompletnému rozvoju osobnosti jedinca.

Clovek a svet prace- Pracovné vyuéovanie- 1 hodina tyzdenne. Cielom je viest Ziakov k
chapaniu prace a pracovnej ¢innosti ako prilezitosti k sebarealizacii, sebavzdelavaniu a

k rozvijaniu podnikatelského myslenia, orientacii v réznych odboroch fudskej ¢innosti, formach
fyzickej a duSevnej prace a osvojeniu potrebnych poznatkov a zru€nosti vyznamnych pre
moznost uplatnenia, pre volbu vlastného profesijného zamerania a pre dalSiu zivotnu a
profesijnu orientaciu, k reSpektovaniu environmentalnych hodnét a chapaniu recyklacie

materialov a produktov.

V $portovej triede SkVP je prispésobeny potrebam tejto triedy, vid. Ramcovy uéebny
plan.

Zdravie a pohyb- Sportova priprava- 1 hodina tyzdenne. Cielom je moznost vytvorenia
blokového vyuc€ovania Sportovej pripravy. Takto maju ziaci moznost navstevovat viaceré
Sportoviska, napr.: posilfioviu, bezecku drahu a futbalové ihriska na stadiéne. Hodina sluzi na
rozSirenie tematickych okruhov z daného predmetu.

Cielfom pripravy je optimalny rozvoj individualneho herného vykonu podla veku pre

oCakavany buduci vrcholovy herny vykon.

Jazyk a komunikacia — Slovensky jazyk a literatura- 1 hodina tyzdenne. Ciefom je
rozvijania komunikaénych schopnosti Ziakov, chapanie jazyka ako nastroja myslenia

a komunikacie medzi ludmi, ¢o by sa vo vyucovani jazyka malo premietnut do zamerného
preferovania rozvoja komunikaénych kompetencii, ktoré budu istym teoretickym i praktickym
vychodiskom ich dalSieho rozvijania v ostatnych vyu€ovacich predmetoch s ohfadom na ich
Specifické potreby. Posilnime komunikativno-zazitkovy model vyu€ovania jazyka. Najvacsi
akcent sa pritom kladie na vlastnu tvorbu jazykovych prejavov, pracu s informaciami,

Citatel'sku gramotnost, schopnost argumentovat.
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7. ROCNIK
V ramci Skolského vzdelavacieho programu sme posilnili nasledovné vzdelavacie oblasti:

Jazyk a komunikacia —Slovensky jazyk a literatira- 1 hodina tyzdenne. Cielom je ziskat
komunikativhu kompetenciu potrebnu na aktivne pouzivanie slovenského jazyka. Klu¢ovou
cielovou kompetenciou je kultivovanad komunikacia v slovenskom jazyku, t.j. schopnost
vystizne vyjadrit’ a interpretovat’ svoje myslienky, pocity a informacie ustne a pisomne a
zapajat’ sa do komunikacie v rozliénych socialnych kontextoch. Vytyéeny vychovno-vzdelavaci

ciel je komplexnym cielom, ktory zahriiuje tieto Ciastkové ciele:

- Spisovné vyjadrovanie, primerana aktivna i pasivna lexika, eliminovania dialektu, sustavné
zamerné i mimovolné obohacovanie slovnej zasoby, vyuzivanie neologizmov, zakladnej
terminoldgie i cudzich slov. Integrovanie historickej lexiky do pasivnej slovnej zasoby Ziaka.

Schopnost komunikacie i argumentacie.

- Zruéne pracovat’ s rozliénymi priru¢kami a informativnymi textami — PSP, MFS, SS, material
z internetu, encyklopédia...VVyhladavanie a spracovanie informacii. Archaizmy, historizmy
a neologizmy v slovnej zasobe. V sulade s osvojovanim lexikalnych jednotiek uréenych na
produktivne a receptivne osvojenie a zakladnych gramatickych javov nevyhnutnych na
komunikaciu, osvojovanych formou pouciek a vetnych modelov, ziskavat schopnost
porozumiet’ a tvorit z gramatickej, pravopisnej a Stylistickej stranky spravne vety, dialégy a

suvislé Ustne a pisomné prejavy.

- Voblasti prace sliterarnym textom Citanie s porozumenim, reprodukcia, analyza

a interpretacia. Dramatizacia textu, aplikovanie zakladnych vedomosti zo vSetkych rovin.

- Samostatnost, autokorekcia, spolupraca, zodpovednost, rozvoj Stylistickych zruénosti,
tvorivost: tvorivost v medziludskych vztahoch, iniciativa; pretvaranie textov, dialégov, fantazia
pri tvorbe situacii, replik, dokonovani a dotvarani textov, vymyslani rozli¢nych hier, zapajanie

sa do jazykovych hier.

Jazyk a komunikacia — Druhy cudzi jazyk — 1 hodina tyzdenne. Ciefom hodinovej dotacie
pre cudzi jazyk je pochopenie cudzieho jazyka. Chceme prispiet k pochopeniu a objavovaniu
tych skutoénosti, ktoré presahuju oblast skusenosti sprostredkovanych §tatnym jazykom.
Poskytujeme Zivy jazykovy zaklad a predpoklady pre komunikaciu zZiakov v ramci Eurépske;j

Unie. Prostrednictvom cudzich jazykov umoznime poznavat odli§nosti v spdsobe Zivota fudi
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inych krajin a ich odli§né kultirne tradicie. Poskytujeme prehibenie vedomosti a vzajomného
medzinarodného porozumenia a tolerancie a vytvaraju podmienky pre spolupracu $kél na
medzinarodnych projektoch. Prostrednictvom posilnenia vyuéby cudzieho jazyka zvySime
jazykovej kultury, ich verbalnych ustnych i pisomnych jazykovych prejavov.

Clovek a spoloénost — Geografia — 1 hodina tyzdenne. Ciefom hodinovej dotacie je
vSimat' si priestor, v ktorom Zijeme a jeho zmeny, prejavovat zaujem o spésob Zzivota ludi v
réznych Castiach sveta, vediet' €itat mapu, orientovat sa na nej a podla nej v praxi — plany
miest, auto- atlas, vnimat jedine&nost’ prirodnych javov a vytvorov na Zemi a vysvetlit prirodné
javy na zaklade vedomosti, rozumiet grafom, diagramom, hladat rieSenia na otazky, hladat
informacie, svoje rieSenia problémov interpretovat’ (riesit projekt, prezentovat ho), diskutovat o

navrhoch, ocenit’ krasu kulturnych pamiatok, naucit’ sa ich vazit si a chranit’.

Clovek a priroda — Biolégia — 1 hodina tyzdenne. Ciefom hodinovej dotacie je rozvijat
a prehlbovat’ poznatky o Zivych organizmoch s dérazom na vzajomné vztahy organizmov a
vztahy k prostrediu, ako aj €loveka k Zivym a nezivy zlozkam prostredia. V premete Bioldgia
sa orientujeme sa na prejavy zivota a vzajomné vztahy organizmov, chapanie zakladnych
suvislosti Zivych a nezivych zloZiek prirody, ako vysledku vzajomného pésobenia réznych
procesov. Vedieme Ziakov k schopnosti triedit informacie a poznatky, vyuzivat ich v
praktickom zivote, rozvijat aktivny a pozitivny vztah k prirode, ¢loveku a ochrane jeho

zdravia.

Matematika a praca informaciami — Matematika — 1 hodina tyzdenne. Aj tu, podobne ako
v 6. roéniku je cielom jednohodinovej dotacie je rozvijat Ziakovo logické a kritické myslenie,
schopnost argumentovat a komunikovat a spolupracovat v skupine pri rieseni problému. Ziak
by mal spoznat’ matematiku ako sucéast’ ludskej kultury a ako délezity nastroj pre spoloCensky
pokrok. Matematika by sa mala stat’ su€astou bezného kazdodenného Zivota Ziaka a nie jeho
postrachom. Ziaci budu tvorit' jednoduché hypotézy a skimat ich pravdivost, vedeli pouzivat
rézne spOsoby reprezentacie matematického obsahu (text, tabulky, grafy, diagramy), rozvijali

svoju schopnost orientacie v rovine a priestore.

Clovek a hodnoty- Nabozenska vychova- 1 hodina tyzdenne. Cielom dotacie je
formovanie nabozZenského myslenie, svedomia, naboZenské vyznanie a osobnu vieru ako
osobny prejav nabozenského myslenia a integralnej suc€asti identity ¢loveka.

Vzdelavanie v tejto oblasti smeruje k utvaraniu a rozvijaniu schopnosti a spésobilosti Ziakov

a vedie ich k sebaucte, k autonémnemu citeniu a mysleniu, rozvijaniu a reflexii v otdzkach

Boha, vyznamu sveta, zmyslu a hodnoty Zivota a noriem pre konanie ¢loveka a davaniu
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odpovede na zaklade zjavenia a viery cirkvi, motivacii k osobnému nabozenskému zivotu a k

zodpovednému konaniu v cirkvi a v spolo€nosti.

8. ROCNIK

V ramci Skolského vzdelavacieho programu sme posilnili nasledovné vzdelavacie oblasti:

Jazyk a komunikacia — Slovensky jazyk a literatura- 1 hodina tyzdenne. Ciefom je
zvladnut’ zakladné pravidla medziludskej komunikacie a nadobudnut pozitivny vztah k jazyku,
€o je podstatnym predpokladom k vystiznému vyjadrovaniu sa v Ustnej i pisomnej podobe.
Dany vychovno-vzdelavaci ciel je komplexnym ciefom, ktory zahffia tieto Ciastkové ciele.
Spisovne sa vyjadrovat, zmysluplne a k veci debatovat na danu tému s vyuzitim argumentov,
protiargumentov a dokazovania. Vediet pracovat a vyuzivat jazykové priru¢ky— PSP, MFS,
SS, SSJ, SCS, material z internetu, encyklopédie. Ziskavat schopnost’ porozumiet' a tvorit po
gramatickej, pravopisnej a Stylistickej stranke spravne vety, dialégy a suvislé ustne a pisomné
prejavy. V oblasti prace s literarnym textom vediet Citat s porozumenim, reprodukovat),
analyzovat’ a interpretovat’ dany text. Pri praci s textom aplikovat zakladné vedomosti zo
vSetkych rovin jazyka. Rozvijat tvorivost, podporovat iniciativu, samostatnost a aktivny
pristup k vyu€ovaniu jazyka.

Matematika a praca informaciami — Matematika — 2 hodina tyzdenne. Cielom je
jednohodinovej dotacie je rozvijat Ziakovo logické a kritické myslenie, schopnost
argumentovat a komunikovat a spolupracovat v skupine pri rieSeni problému. Ziak by mal
spoznat’ matematiku ako sucast fudskej kultury a ako délezity nastroj pre spolo¢ensky pokrok.
Matematika by sa mala stat sufastou bezného kazdodenného Zivota Ziaka a nie jeho
postrachom. Ziaci budu tvorit' jednoduché hypotézy a skimat ich pravdivost, vedeli pouzivat
rézne spOsoby reprezentacie matematického obsahu (text, tabulky, grafy, diagramy), rozvijali

svoju schopnost orientacie v rovine a priestore.

Clovek a spoloénost’ — Geografia — 1 hodina tyzdenne. Cielom hodinovej dotacie je
vSimat’ si priestor, v ktorom Zijeme a jeho zmeny, prejavovat zaujem o spésob Zivota ludi v
réznych Castiach sveta, vediet €itat mapu, orientovat sa na nej a podla nej v praxi — plany
miest, autoatlas, vnimat jedineénost prirodnych javov a vytvorov na Zemi a vysvetlit prirodné
javy na zaklade vedomosti, rozumiet grafom, diagramom, hladat' rieSenia na otazky, hladat
informacie, svoje rieSenia problémov interpretovat’ (riesit’ projekt, prezentovat’ ho), diskutovat o

navrhoch, ocenit krasu kulturnych pamiatok, naudit’ sa ich vazit' si a chranit.
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Clovek a spoloénost’ - Obéianska nauka - 1 hodina tyzdenne. Cielom danej dotacie je
rozvijat u Ziakov obcianske spésobilosti, pracovné spdsobilosti. Uvedomovat si zakladné
humanistické hodnoty, zmysel narodného kulturneho dedi¢stva vyznam hodnét tykajucich sa
rodiny a $koly vo svojom Zivote. Ziak by mal vediet rozlisit kladné a zaporné vlastnosti seba a
inych ludi.

Umenie avychova- Hudobna vychova- 1 hodina tyzdenne. Cielom je pochopenie
komunikativnej funkcie hudby, réznych podéb hudobného vyjadrenia, pochopenie vlastnej
kultury a zmysel pre identitu, ktora je zakladom reSpektovania rozmanitosti kultirneho
vyjadrovania. Vlastna hudobna &innost’ formuje esteticky, citovy amoralny zaklad osobnosti
Ziaka, utvara a rozvija hudobno-estetické schopnosti, zruénosti, navyky a skusenosti Ziaka,
formuje zakladné poznatky, vedomosti a nazory nevyhnutné na uvedomené vnimanie hudby a
na aktivny hudobny prejav, najma kultivovany spev, kultivuje Ziaka, vychovava pozorného

posluchaa a milovnika hudobného umenia, rozvija orientaciu vkusu Ziaka, uvedomuje si
vyznam umenia a kulturnej komunikacie vo svojom Zivote a v Zivote celej spolo¢nosti, dokaze
ocenit’ a reSpektuje umenie a kulturne historické tradicie, kultivuje spravanie Ziaka primerane

okolnostiam a situaciam.

9. ROCNIK
V ramci Skolského vzdelavacieho programu sme posilnili nasledovné vzdelavacie oblasti:

Jazyk a komunikacia — Slovensky jazyk a literatura- 1 hodina tyzdenne. Cielom je
dostatoc¢na priprava Ziakov na zvladnutie Testovania deviatakov vo vSetkych oblastiach jazyka
a literatury, zamerat' sa hlavne na rozvijanie ¢itania s porozumenim.

Jazyk a komunikacia — Druhy cudzi jazyk — 1 hodina tyzdenne. Ciefom hodinovej dotacie
pre cudzi jazyk je pochopenie cudzieho jazyka. Chceme prispiet k pochopeniu a objavovaniu
tych skutoCnosti, ktoré presahuju oblast skusenosti sprostredkovanych stathnym jazykom
.Poskytujeme Zivy jazykovy zaklad a predpoklady pre komunikaciu Ziakov v ramci Eurépske;j
Unie. Prostrednictvom cudzich jazykov umoznime poznavat odli§nosti v spdsobe Zivota fudi
inych krajin a ich odli$né kultirne tradicie. Poskytujeme prehibenie vedomosti a vzajomného
medzinarodného porozumenia a tolerancie a vytvaraju podmienky pre spolupracu $kél na
medzinarodnych projektoch. Prostrednictvom posilnenia vyuéby cudzieho jazyka zvySime

jazykovej kultury, ich verbalnych ustnych i pisomnych jazykovych prejavov.
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Matematika a praca informaciami — Matematika — 2 hodiny tyzdenne. Cielom je
dostatona priprava ziakov na zvladnutie Testovania deviatakov vo vsetkych oblastiach

matematiky a prace s informaciami.

Clovek a priroda- Fyzika- 1 hodina tyzdenne. Cielom vzdelavania prostrednictvom obsahu
v tejto oblasti fyziky je porozumiet' prirodnym aspektom vplyvajucim na Zivot ¢loveka a vediet
vysvetlit prirodné javy vo svojom okoli, v prirode i v domacnosti, zaujimat sa o prirodu a
dianie v nej, Ma za ulohu nauéit’ Ziakov ziskavat informacie o prirode a jej zloZzkach nielen z
réznych zdrojov, ale aj prostrednictvom vlastnych pozorovani a experimentov v prirode v
Skolskom laboratériu, alebo doma, €im si rozvijaju zruénosti pri praci s réznymi poméckami,

grafmi, tabulkami, schémami, obrazkami, nacértmi.

Umenie a kultura — Vychova umenim - 1 hodina tyzdenne. Cielom €asovej polhodinovej
dotacia je podat Ziakom uceleny obraz o danom predmete. Viest Ziakov k osvojeniu si
spbsobilosti k celoZivotnému uceniu sa, rieSeniu problémov, socialne komunikaénym

sposobilostiam, spdsobilosti vnimat a chapat kulturu a vyjadrovat’ sa nastrojmi kultary.

5 UCEBNE PLANY

Tvoria vlastny didakticky program vzdelavania pre kazdy predmet. Vychadzaju zo Statneho
vzdelavacieho programu a reflektuju profil absolventa a zameranie skoly. Prierezové témy su
zaClenené do jednotlivych predmetov vzhladom na vhodnost & aktualnost obsahu
vyuc€ovacich predmetov a su uvedené v u¢ebnych osnovach jednotlivych predmetov.

Ucebné plany obsahuju:

- Uc&ebné osnovy
- Tematické vychovno-vzdelavacie plany

Ucebné osnovy obsahuju :

1. Charakteristiku predmetu — jeho vyznam v obsahu vzdelavania.

2. Roazvijajuce ciele, spbsobilosti, predmetové vychadzaju z klu€ovych spbsobilosti.

3. Témy, prostrednictvom, ktorych rozvijame kompetencie, obsah, prierezové témy a
prepojenie s inymi predmetmi.

4. Poziadavky na vystup.

5. Metody a formy prace — stratégie vyucovania.
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6. Ucebné zdroje su zdrojom informacii pre Ziakov. Su to u€ebnice, odborna literatura,
odborné ¢asopisy, nauc¢né slovniky, materidlno-technické a didaktické prostriedky
a pod..

7. Hodnotenie predmetu.
(vid'. ¢ast prilohy)

Tematické vychovno-vzdelavacie plany obsahuju :
Mesiac

Tyzden/ Hodina

Obsahovy standard

Vykonovy Standard

Kompetencie Ziaka

Prierezové témy

Poznamka

Tematické vychovno-vzdelavacie plany boli schvalené na zasadnutiach predmetovych komisii

a v elektronickej podobe ich maju veduci tychto komisii.

Predmetova komisia pre oblast jazyk a komunikaciu predmety: Sjl, Anj, Ruj, Nej - Mgr.

Vecerkova
Predmetova komisia pre predmety: Mat, Fyz, Inf, Che — Mgr. Horan

Predmetova komisia pre predmety: Bio, Geo, Rev - Mgr. Kozakova

Predmetova komisia pre predmety: Dej, Obn, Osr, Etv, Nab — PaedDr. Stefanigiakova
Predmetova komisia pre predmety: Svp, Tech, TSv — Mgr. Smatanik

Predmetova komisia pre predmety: Vyv, Vyu, Huv — Mgr. Tapakova

Metodické zasadnutie primarneho vzdelavania : Mgr. D. Serdelova

(vid. Cast prilohy)

6 POZIADAVKY NA KONTINUALNE VZDELAVANIE PEDAGOGICKYCH
ZAMESTNANCOV
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Kontinualne vzdelavanie ako su€ast celozivotného vzdelavania zabezpecluje
u pedagogickych a odbornych zamestnancov sustavny proces nadobudania vedomosti,
zruénosti a sposobilosti s ciefom udrziavat, obnovovat, zdokonalovat a dopifiat profesijné
kompetencie potrebné na vykon pedagogickej praxe a na vykon odbornej €innosti so zretelom

na premenu tradiénej Skoly na modernu.

Dalsie ¢giastkové ciele vychadzaji zdruhov kontinudlneho vzdelavania a z priznavania
kreditov.

1. Adaptaéné vzdelavanie (§ 5 vyhlasky &. 445 MS SR) umozni ziskat profesijné
kompetencie potrebné na vykon ¢innosti samostatného pedagogického zamestnanca
alebo samostatného odborného zamestnanca.

2. Aktualizaéné vzdelavanie (§ 6 vyhlasky ¢. 445 MS SR) poskytne aktualne poznatky
a zruénosti potrebné na udrzanie si profesijnych kompetencii na Standardny vykon
alebo na pripravu na vykonanie atestacie. Za tento typ vzdelavania sa ziskavaju
kredity.

3. Inovaéné vzdelavanie (§ 7 vyhlasky ¢&. 445 MS SR) umozni pedagogickym
zamestnancom zdokonalit' si profesijné kompetencie potrebné na Standardny vykon
pedagogickej &innosti alebo na Standardny vykon odbornej ¢innosti. Za tento typ
vzdelavania sa ziskavaju kredity, okrem funkéného inovaéného vzdelavania, za
ktoré sa kredity neziskavaiju.

4. Specializaéné vzdelavanie (§ 8 vyhlasky &. 445 MS SR) zabezpedi ziskat profesijné
kompetencie potrebné na vykon Specializovanych ¢innosti.

Pedagogickym zamestnancom — Specialistom je triedny ugitel, vychovny poradca, kariérovy

poradca, uvadzajuci pedagogicky zamestnanec, veduci predmetovej komisie, veduci
metodického zdruzenia, koordinator informatizacie, iny zamestnanec vykonavajuci
Specializované ¢innosti ur¢ené riaditefom, napriklad poradca pre vzdelavanie prostrednictvom
informacéno-komunikaénych technolégii, Specialista na vychovu a vzdelavanie deti zo socialne
znevyhodneného prostredia, cvi¢ny pedagogicky zamestnanec, koordinator prevencie.

Odbornym zamestnancom — S$pecialistom je uvadzajuci odborny zamestnanec, iny

zamestnanec vykonavajuci Specializované &innosti uréené riaditefom, napriklad koordinator
prevencie, vychovny poradca, kariérovy poradca. Za tento typ vzdelavania sa ziskavaju
kredity.
5. Funkéné vzdelavanie (§ 9 vyhlasky &. 445 MS SR) umozni ziskat profesijné
kompetencie potrebné na vykon riadiacich ¢&innosti veducich pedagogickych

a odbornych zamestnancov.

81



Veducim pedagogickym zamestnancom je riaditel, zastupca riaditefa a dalSi
pedagogicky zamestnanec ustanoveny podfa osobitného predpisu. Za tento typ
vzdelavania sa neziskavaju kredity.

6. Kvalifikaéné vzdelavanie (§ 10 vyhlasky ¢. 445 MS SR) umozni ziskat profesijné
kompetencie pozadované na doplnenie kvalifikaénych predpokladov alebo spinenie
kvalifikaéného predpokladu na vyuéovanie dalSieho aprobaéného predmetu. Za tento
typ vzdelavania sa ziskavaju kredity.

Ugelom dalSieho vzdelavania je sUstavné prehlbovanie, zdokonalovanie a rozsirovanie
odbornej a pedagogickej spdsobilosti zamestnancov v sulade s najnovSimi poznatkami,

spolo¢enskymi potrebami a poziadavkami pedagogickej a odbornej praxe.

V danom Skolskom roku je stav kontinualneho vzdelavania pedagogickych
zamestnancov nasledovny :

Vid Plan prace na prislusny skolsky rok a Plan kontinualneho vzdelavania.

7 ZAVER

Skolsky vzdelavaci program Zakladnej $koly na Komenského ulici v Namestove

vychadza a re$pektuje Statny vzdelavaci program, Zakon 596/2003, Zakon 245/2008

a Vyhlasky MS SR a dokumenty rezortu $kolstva, nariadenia zriadovatela, $kolskej in§pekcie
a je zverejneny na webovej stranke Skoly: www.zskomnam.edu.sk.

Cely Skolsky vzdelavaci program s prilohami je uloZzeny v riaditelni $koly k nahliadnutiu.

Riaditel $koly Mgr. Lubomir Janak
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